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 บทที่ ๑
บทนำ


องค์การบริหารส่วนตำบลเป็นหน่วยบริหารราชการส่วนท้องถิ่น ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช  ๒๕๕๐ บทบาท อำนาจหน้าที่ และความรับผิดชอบมีความเป็นอิสระพอสมควร  ความสำคัญในรัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบัน  ให้ความสำคัญการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยกำหนดกรอบความเป็นอิสระในการกำหนดนโยบายที่จะดำเนินในการบริหารด้านต่าง ๆ ตามอำนาจ หน้าที่ของตนเอง ประกอบกับพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ โดยถ่ายโอนภารกิจในการให้บริการสาธารณะที่จำเป็น  และรายได้ที่รัฐจัดเก็บให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพิ่มขึ้น  การดำเนินการบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุก ๆ  ด้าน   ให้เกิดประโยชน์สูงสุด  มีความโปร่งใส  สามารถตรวจสอบได้  ทุกขั้นตอน การวางแผนในการดำเนินการบริหารจึงเป็นกลไกที่สำคัญ ที่ทำให้การบริหารเป็นรูปแบบและมีทิศทาง การกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาที่สมดุลและมีประสิทธิภาพ  จะส่งผลให้องค์การบริหารส่วนตำบลสามารถดำเนินการบริหารเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  แก้ปัญหาได้ถูกจุด  อันเกิดประโยชน์แก่ส่วนรวม และทำให้บรรลุตามความมุ่งหมาย

๑. ลักษณะของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา

    แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  เป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ที่ได้กำหนดแผนยุทธศาสตร์และแนวทางในการพัฒนา  เป็นการแสดงถึงวิสัยทัศน์  พันธกิจ  และจุดมุ่งหมายที่จะดำเนินการพัฒนาในอนาคต  โดยแผนดังกล่าวสอดคล้องกับแผนเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แผนพัฒนาจังหวัด  แผนพัฒนาอำเภอ  และนโยบายในการพัฒนาท้องถิ่น

๒. วัตถุประสงค์ของการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา

    การวางแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เป็นกระบวนการกำหนด ทิศทางการพัฒนาในอนาคตขององค์กร โดยกำหนดสถานะภาพความต้องการและแนวทางในการดำเนินการเพื่อให้บรรลุเป้าหมาย  บนพื้นฐานของการรวบรวมข้อมูล  การวิเคราะห์ข้อมูลอย่างเป็นระบบ  สอดคล้องกับศักยภาพ  ปัญหาและความต้องการของชุมชน  เพื่อให้การดำเนินการตามข้อกำหนดต่าง ๆ  บรรลุตามเป้าหมาย โดยสามารถแก้ไขปัญหาและสามารถตอบสนองความต้องการของชุมชน  ครอบคลุมทุกด้าน  องค์การบริหารส่วนตำบลสายทอง  จึงจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขึ้น
/๓. ขั้นตอน..
๓. ขั้นตอนในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา


๑.  เตรียมการจัดทำแผนยุทธศาสตร์

๒.  รวบรวมข้อมูลและปัญหาความต้องการ


๓.  วิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสภาพการพัฒนาของท้องถิ่นในปัจจุบัน

๔.  กำหนดวิสัยทัศน์และพันธกิจ

๕.  กำหนดวัตถุประสงค์และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

๖.  กำหนดยุทธศาสตร์และแนวทางเพื่อการพัฒนา

๗.  อนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
๔. ประโยชน์ของการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา

๑. ท้องถิ่นมีจุดมุ่งหมายและแนวทางการพัฒนาที่ชัดเจน

๒. ท้องถิ่นสามารถจัดสรรและบริหารทรัพยากรที่มีอยู่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

๓.  ผู้บริหารบริหารจัดการได้อย่างเหมาะสม   และสอดคล้องกับความต้องการของชุมชนอย่างมี

     ประสิทธิภาพ

๔. แนวทางพัฒนาเป็นการประสานความร่วมมือระหว่างองค์กรต่าง ๆ ทั้งภาครัฐและ

    เอกชน   และชุมชนมีส่วนร่วมในการกำหนดแนวทางการพัฒนา  

๕. สามารถกำกับดูแล   ติดตาม   และประเมินผลการพัฒนาได้ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลชีบน เป็นการกำหนดทิศทางในการพัฒนาระยะ ๕ ปี

 (พ.ศ.๒๕๕๖ – ๒๕๖๐) ภายใต้การมีส่วนร่วมของประชาคม   เพื่อเป็นทิศทางในการพัฒนา ที่ทำให้การดำรงชีวิตของประชาชนมีความสุข   มีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น  แต่สิ่งเหล่านี้จะบรรลุตามเป้าหมายได้ต้องอาศัยความร่วมมือร่วมใจจากทุก ๆ ฝ่าย  ในการที่จะนำแผนยุทธศาสตร์ไปปฏิบัติอย่างมีระบบ
ส่วนที่  ๒
สภาพทั่วไป และข้อมูลพื้นฐานสำคัญของท้องถิ่น
๑. สภาพทั่วไป

ประวัติตำบลชีบน  ตำบลชีบน เป็นตำบลที่อยู่ในอำเภอบ้านเขว้า  จังหวัดชัยภูมิ  สาเหตุที่ชื่อว่าชีบนนั้น  เล่ากันว่า ที่ตั้งของหมู่บ้านเดิมมีน้ำชีไหลผ่านและหมู่บ้านอยู่สูงกว่าหมู่บ้านอื่นและลำน้ำชีไหลผ่านเป็นหมู่บ้านแรกของอำเภอบ้านเขว้า    จึงเป็นที่มาของคำว่า  “ชีบน” 
คำขวัญประจำตำบลชีบน
ชีบนอุดมการณ์เกษตรลำน้ำชี
 
  พระธาตุเจดีย์ศรีจันทรา
 ตระการตาป่าชุมชน


            แหล่งวัฒนธรรม ๓ ภาษา
ลูกหลานทวารวดีชาวญัฮกุร

๑.๑ ที่ตั้ง องค์การบริหารส่วนตำบลชีบน ตั้งอยู่เลขที่ ๑๔๙ หมู่ที่  ๓  บ้านหนองกระทุ่ม  อยู่ห่างจากอำเภอบ้านเขว้า ๓๓ กิโลเมตร และห่างจากตัวจังหวัดชัยภูมิ ประมาณ ๔๖  กิโลเมตร


๑.ด้านกายภาพลักษณะที่ตั้ง


องค์การบริหารส่วนตำบลชีบน  เขตอำเภอบ้านเขว้า  จังหวัดชัยภูมิ  จัดตั้งขึ้นตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล  พ.ศ.๒๕๓๗  และประกาศกระทรวงมหาดไทย  เมื่อวันที่ ๓๐  มีนาคม  พ.ศ.๒๕๓๙  องค์การบริหารส่วนตำบลชีบน  ตั้งอยู่ทางทิศตะวันตกเฉียงเหนือของอำเภอบ้านเขว้า   และอยู่ทางทิศตะวันตกเฉียงเหนือของจังหวัดชัยภูมิเช่นกัน  ระยะทางห่างจากตัวอำเภอบ้านเขว้า  ประมาณ  ๓๓ กิโลเมตร  และห่างจากตัวจังหวัดชัยภูมิ    ประมาณ  ๔๕  กิโลเมตร
เนื้อที่และอาณาเขต
องค์การบริหารส่วนตำบลชีบน มีพื้นที่ทั้งหมดประมาณ   ๑๓๐.๘๖๔   ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ  ๓๑,๙๐๙  ไร่  โดยมีอาณาเขตติดต่อกับตำบลใกล้เคียงดังนี้
ทิศเหนือ


ติดต่อกับบ้านห้วยน้ำคำ  ตำบลภูแลนคา  อำเภอบ้านเขว้า  จังหวัดชัยภูมิ  โดยมีแนวเขตเริ่มต้นจากหลักไม้แก่นลำห้วยหลัวไหลลงสู่แม่น้ำชี  บริเวณพิกัด  QT ๙๐๒๖๑๖  ไปทางทิศตะวันออกเฉียงใต้  ตามลำห้วยหลัวถึงหลักไม่แก่นลำห้วยหลัว บริเวณพิกัด  QT ๙๑๕๖๓๑  ไปทางทิศตะวันออกเฉียงใต้  ตามถนนชลประทานบ้านเขว้า  -  บ้านห้วยน้ำคำ  ทางแยกเข้าบ้านหนองกระทุ่ม  หมู่ที่  ๓  ตำบลชีบน  บริเวณพิกัด  QT ๙๘๕๕๙๖  ไปทางทิศตะวันออกเฉียงใต้  ตามหลักไม่แก่นที่ปักไว้เป็นระยะ ๆ  ถึงหลักไม้แก่นสันเขาสองแคนติดกับเขากวาง  บริเวณพิกัด QT ๙๘๗๕๘๘  ไปทางทิศตะวันออกเฉียงใต้  ตามทางคนเดินถึงหลักไม้แก่น  ริมถนนชลประทานบ้านเขว้า –  ห้วยน้ำคำ  บริเวณพิกัด  RT  ๐๐๗๕๕๘  ไปทางทิศตะวันออกเฉียงใต้ ตามถนนชลประทานบ้านเขว้า -  ห้วยน้ำคำสิ้นสุดที่หลักไม้แก่นริมถนนชลประทานบ้านเขว้า – ห้วยน้ำคำ  บริเวณพิกัด  RT ๑๐๗๕๔๔  ระยะทางประมาณ  ๑๖  กิโลเมตร
/ทิศตะวันออก..
ทิศตะวันออก


ติดต่อกับบ้านกุดไผ่  บ้านโนนเปลือย  ตำบลตลาดแร้ง  อำเภอบ้านเขว้า  จังหวัดชัยภูมิ  โดยมีแนวเขตเริ่มต้นจาก  หลักไม้แก่นริมถนนชลประทานบ้านเขว้า – ห้วยน้ำคำ  บริเวณพิกัด  RT ๑๐๗๕๔๔  ไปทางทิศใต้  ตามลำห้วยตลอดแนว  สิ้นสุดที่หลักไม้แก่นริมลำน้ำชี  บริเวณพิกัด  QT ๙๙๐๔๗๘  ระยะทางประมาณ  ๖  กิโลเมตร
ทิศใต้




ติดต่อกับบ้านห้วยไฮ  ตำบลหนองบัวระเหว  อำเภอหนองบัวระเหว  จังหวัดชัยภูมิ  โดยมีแนวเขตเริ่มต้นจากหลักไม้แก่นริมลำน้ำชี  บริเวณพิกัด  QT ๙๙๐๔๗๘  ไปทางทิศตะวันตกเฉียงเหนือตามลำน้ำชีตลอดแนว  สิ้นสุดที่หลักไม้แก่นริมลำน้ำชี  บริเวณพิกัด  QT ๙๓๐๕๔๐  ระยะทางประมาณ  ๙  กิโลเมตร
ทิศตะวันตก




ติดต่อกับบ้านห้วยแย้   บ้านหนองกองแก้ว   อำเภอหนองบัวระเหว  จังหวัดชัยภูมิ  โดยมีแนวเขตเริ่มต้นจากหลักไม้แก่นริมลำน้ำชี  บริเวณพิกัด  QT ๙๓๐๕๔๐  ไปทางทิศเหนือ ตามลำน้ำชีตลอดแนว   สิ้นสุดที่หลักไม้แก่นลำห้วยหลัวไหลลงสู่แม่น้ำชี  บริเวณพิกัด  QT  ๙๐๒๖๑๖  ระยะทางประมาณ  ๖  กิโลเมตร
ลักษณะภูมิประเทศ


องค์การบริหารส่วนตำบลชีบน  สภาพพื้นที่เป็นที่ราบสูงมีเขาล้อมรอบทางทิศเหนือ  พื้นที่ส่วนใหญ่เป็นเนินสูงค่อนข้างแห้งแล้ง  มีแม่น้ำสายหลักที่สำคัญไหลผ่านคือ แม่น้ำชี  ที่หล่อเลี้ยงประชาชนในการทำการเกษตรกรรมและใช้ประโยชน์จากการอุปโภค บริโภคได้ทั้งปี  โดยประชาชนส่วนใหญ่ใช้ประโยชน์จากแม่น้ำสายนี้มากกว่าใช้น้ำฝนตามธรรมชาติ ที่ไม่ตกต้องตามฤดูกาล ซึ่งในปีที่ผ่านๆมามีปริมาณน้ำฝนน้อยมากเนื่องจากฝนทิ้งช่วงเป็นเวลายาวนาน
(ต.ค.- เม.ย.)
ลักษณะภูมิอากาศ

องค์การบริหารส่วนตำบลชีบน อยู่ในภูมิอากาศแบบมรสุมเขตร้อน มีฤดูกาล ๓ ฤดู  คือ

ฤดูหนาวประมาณ เดือนตุลาคม – กุมภาพันธ์  อุณหภูมิเฉลี่ย  ๑๕-๒๐  องศาเซลเซียส

ฤดูร้อน
 ประมาณ เดือน กุมภาพันธ์ -  พฤษภาคม  อุณหภูมิเฉลี่ย  ๓๘  องศาเซลเซียส

ฤดูฝน
 ประมาณ เดือน มิถุนายน -  ตุลาคม   อุณหภูมิเฉลี่ย  ๓๐       องศาเซลเซียส
/อุณหภูมิ..
อุณหภูมิ 



อุณหภูมิสูงสุดในรอบปีที่ผ่านมา  องค์การบริหารส่วนตำบลชีบน  มีอุณหภูมิเฉลี่ยสูงสุดที่  ๓๓.๒  องศาเซลเซียส  และค่าเฉลี่ยของอุณหภูมิต่ำที่สุด  ๒๒.๒  องศาเซลเซียส  โดยมีอุณหภูมิสูงสุดอยู่ในช่วง  ๓๐.๕  องศาเซลเซียส  ถึง  ๔๑.๕  องศาเซลเซียส  อุณหภูมิต่ำสุดจะอยู่ระหว่าง  ๖.๘  องศาเซลเซียส  ถึง  ๒๓.๗  องศาเซลเซียส 

ปริมาณน้ำฝน


ปริมาณน้ำฝนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลชีบนในรอบปีที่ผ่านมา  ปริมาณน้ำฝนเฉลี่ยในช่วง ๕ – ๑๐ มิลลิเมตร ฝนตกมากที่สุดในเดือนกันยายน ๑๖๖ มิลลิเมตร และต่ำสุดในเดือน  พฤศจิกายน   ธันวาคม   และมกราคม

อาณาเขต


ทิศเหนือ
จรดตำบลภูแลนคา
   อำเภอบ้านเขว้า          จังหวัดชัยภูมิ


ทิศใต้

จรดตำบลห้วยแย้
  อำเภอหนองบัวระเหว    จังหวัดชัยภูมิ


ทิศตะวันออก
จรดตำบลตลาดแร้ง
   อำเภอบ้านเขว้า          จังหวัดชัยภูมิ


ทิศตะวันตก
จรดตำบลห้วยแย้
  อำเภอหนองบัวระเหว    จังหวัดชัยภูมิ

๑.๒  เนื้อที่  ประมาณ   ๑๓๐,๘๖๔  ตารางกิโลเมตร   หรือ  ประมาณ  ๓๑,๙๐๙ ไร่

๑.๓  ภูมิประเทศ  เป็นที่ราบสูง  มีเขาล้อมรอบทางทิศเหนือ พื้นที่ส่วนใหญ่เป็นเนินสูงค่อนข้างแห้งแล้ง  มีแม่น้ำสายหลักที่ที่สำคัญไหลผ่าน คือ  แม่น้ำชี พื้นที่เหมาะแก่การทำการเกษตรกรรม

๑.๔  จำนวนหมู่บ้าน    ๑๒   หมู่บ้าน    ได้แก่


หมู่ที่  ๑

บ้านหนองอ้อ


หมู่ที่  ๒

บ้านวังกำแพง


หมู่ที่  ๓

บ้านหนองกระทุ่ม


หมู่ที่  ๔

บ้านหินลาด


หมู่ที่  ๕

บ้านยางนาดี


หมู่ที่  ๖

บ้านสงแคน


หมู่ที่  ๗

บ้านกุดตะเคียน


หมู่ที่  ๘

บ้านโนนนาพวง


หมู่ที่  ๙

บ้านใหม่หนองแดง


หมู่ที่  ๑๐

บ้านยางนาดี


หมู่ที่  ๑๑

บ้านหนองกระทุ่ม


หมู่ที่  ๑๒

บ้านหนองอ้อ
/๑.๕  ท้องถิ่น…

๑.๕  ท้องถิ่นอื่นในตำบล


จำนวนเทศบาล
-
แห่ง


จำนวนสุขาภิบาล
-
แห่ง
๑.๖  ประชากร
	หมู่บ้าน
	หมู่ที่
	จำนวนครัวเรือน
	จำนวนประชากร

	
	
	
	ชาย
	หญิง
	รวม

	บ้านหนองอ้อ
บ้านวังกำแพง
บ้านหนองกระทุ่ม
บ้านหินลาด
บ้านยางนาดี
บ้านสงแคน
บ้านกุดตะเคียน
บ้านโนนนาพวง
บ้านใหม่หนองแดง
บ้านยางนาดี
บ้านหนองกระทุ่ม
บ้านหนองอ้อ
	๑
๒
๓
๔
๕
๖
๗
๘
๙
๑๐
๑๑
๑๒
	๑๔๓
๑๖๙
๑๓๖
๙๗
๑๓๖
๑๓๘
๖๔
๒๕๕
๑๐๒
๑๙๗
๑๓๒
๑๒๗
	๒๕๐
๓๒๕
๒๒๒
๑๗๖
๒๐๓
๒๓๕
๑๐๕
๕๐๑
๑๔๔
๓๒๐
๒๗๖
๒๕๒
	๒๓๖
๓๓๗
๒๔๗

๑๖๔
๑๘๒
๒๐๙
๘๑

๔๗๒
๑๔๔
๓๐๗
๒๖๐
๒๔๘
	๔๘๖
๖๖๒
๔๖๙
๓๔๐
๓๘๕

๔๔๔
๑๘๖
๙๗๓
๒๘๘
๖๒๑

๕๓๖
๕๐๐

	รวม
	๑๒  หมู่
	๑,๖๙๖
	๓,๐๐๙
	๒,๘๘๑
	๕,๘๙๐


ข้อมูล ณ  เดือน กันยายน ๒๕๕๕
๒. สภาพทางเศรษฐกิจ

๒.๑  อาชีพ


-  ทำการเกษตร เช่น ทำนา ทำไร่ ทำสวน เลี้ยงสัตว์ เลี้ยงไหม หม่อน  ทอผ้า  ส่วนอาชีพเสริม  ได้แก่  รับจ้างทั่วไป  และอื่นๆ  ฯลฯ


-  พืชเศรษฐกิจพืชไร่  ได้แก่  ข้าว  ข้าวโพด  มันสำปะหลัง  อ้อย  


-  พืชสวนได้แก่  ขนุน  มะม่วง  กล้วย  มะละกอ  มะขามหวาน  และผักต่างๆ


-  พืชผักสวนครัวรั้วกินได้   ได้แก่พืชผักต่างๆ ที่ส่วนมากเพาะปลูกเพื่อใช้ประกอบอาหารและเลี้ยงสัตว์


-  สัตว์เศรษฐกิจ  ได้แก่  วัว  ควาย  สุกร  เป็ด  และไก่พื้นบ้าน  เป็นต้น



-  รับราชการ


-  รับจ้าง
/๒.๒  หน่วยธุร       
                

๒.๒  หน่วยธุรกิจในเขต  อบต.


-  โรงสี





๓๐
แห่ง


-  บ้านเช่า




๓
แห่ง


-  ปั๊มน้ำมัน




๒๖
แห่ง


-  ร้านค้าทั่วไป




๕๓
แห่ง


-  ร้านให้บริการอื่นๆ (ซ่อมบำรุงทั่วไป)

๑๒
แห่ง  

         จำนวนกลุ่มทุกประเภท  มี  ๓ กลุ่ม  แยกประเภทกลุ่ม


-  กลุ่มอาชีพ (หมู่ที่ ๑ – ๑๒)



๒๐
กลุ่ม


-  กลุ่มออมทรัพย์ (หมู่ที่ ๑ – ๑๒)  


๑๐  
กลุ่ม


-  กลุ่มอื่น ๆ  (กลุ่มร้านค้าชุมชน  หมู่ที่ ๔,๕,๑๐)
๓
กลุ่ม
๓.สภาพทางสังคม

๓.๑  การศึกษา


- โรงเรียนระดับอนุบาล- ประถมศึกษาศึกษา


๖      แห่ง


- โรงเรียนประถมศึกษา –มัธยมศึกษา(ขยายโอกาส)

๑      แห่ง


- ที่อ่านหนังสือพิมพ์ประจำหมู่บ้าน / ห้องสมุดประชาชน
๕      แห่ง


- หอกระจายข่าว –เสียงตามสาย



๑๐    แห่ง



- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียน  อบต.รับผิดชอบ  

๕      แห่ง  


๓.๒  สถาบันและองค์กรทางศาสนา


-  วัด

๙
แห่ง


-  สำนักสงฆ์
๕
แห่ง


-  ศาลตาปู่
๒๐
แห่ง

๓.๓ สาธารณสุข


- โรงพยาบาลของรัฐขนาด
-
เตียง
-
แห่ง


- โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจำตำบล 
๒
แห่ง


- สถานพยาบาลเอกชน



-
แห่ง


- ร้านขายยาแผนปัจจุบัน


-
แห่ง
๓.๔  ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน


-  สถานีตำรวจ

-
แห่ง


-  สถานีดับเพลิง
-
แห่ง
/๔.  การบริการ….


๔.  การบริการพื้นฐาน

๔.๑  การคมนาคม
- การคมนาคมและการขนส่งระหว่างหมู่บ้าน  เป็นถนนลูกรังทั้ง ๑๒ หมู่บ้าน  การคมนาคมภายในหมู่บ้านร้อยละ  ๙๕  เป็นถนนคอนกรีตเสริมเหล็กและถนนลาดยางแต่ไม่เต็มพื้นที่บางเส้นทาง / ซอย  ส่วนการคมนาคมระหว่างตำบลบางเส้นทางถนนยังไม่ลาดยางเต็มพื้นที่อำเภอและจังหวัดเป็นถนนลาดยาง ในฤดูแล้งการคมนาคมภายในหมู่บ้านลำบากไม่สะดวกสบาย  ในฤดูฝน การคมนาคมมีความลำบากมากเพราะถนนจะเป็นโคลน  และน้ำขัง  เป็นหลุมเป็นบ่อ  ทำให้เกิดอุบัติเหตุบ่อยครั้ง  ซึ่งปัจจุบันทางองค์การบริหารส่วนตำบลชีบน  และเป็นหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและเป็นหน่วยงานที่รับผิดชอบได้พยายามจัดสรรงบประมาณเพื่อซ่อมบำรุงแก้ไขตลอดจนพัฒนาให้เป็นถนนลาดยางหรือคอนกรีตแต่ยังมีปัญหาทางด้านงบประมาณที่ไม่เพียงพอ สำหรับเส้นทางคมนาคมเข้าสู้ตำบลชีบนมีเส้นทางสายหลัก ๒  เส้นทาง



- ทางสายที่ ๑ ทางหลวงหมายเลข  ๒๒๕  สายชัยภูมิ – นครสวรรค์ – ทางแยกเข้าถนน รพช. สายบ้านหลุบโพธิ์ (ป้ายแดง) – บ้านหนองกระทุ่ม  -  ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลชีบน  รวมระยะทางจากทางหลวงหมายเลข ๒๒๕  (แยกป้ายแดง)ระยะทางประมาณ ๒๕ กิโลเมตรสภาพถนนใช้การได้ดี แต่ยังเป็นถนนลูกรัง


- ทางสายที่  ๒ ทางหลวงหมายเลข  ๒๒๕ สายชัยภูมิ – นครสวรรค์ – ทางแยกเข้าอำเภอหนองบัวระเหว - เข้าถนน รพช.หนองบัวระเหว – บ้านห้วยไฮ - บ้านวังกำแพง  -  ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลชีบนรวมระยะทางจากทางหลวงหมายเลข๒๒๕ (๔ แยกอำเภอหนองบัวระเหวระยะทางประมาณ ๑๗ กิโลเมตร)สภาพถนนเป็นถนนลูกรังการเดินทางลำบาก 
๔.๒  การโทรคมนาคม


- ที่ทำการไปรษณีย์โทรเลข
-
แห่ง


- โทรศัพท์สาธารณะ

๑๖
แห่ง / เลขหมาย


- โทรศัพท์บ้าน


๑๕
เลขหมาย


- โทรศัพท์มือถือ

ประมาณ ๙๕  เปอร์เซ็นต์

๔.๓ การไฟฟ้า  
การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค  จังหวัดชัยภูมิ  ปัจจุบันมีการกระจายไฟฟ้าครอบคลุมทั่วทั้ง อำเภอ และได้มีการขยายเขตระบบไฟฟ้าทุกครัวเรือนมีไฟฟ้าเข้าถึง  บางครัวเรือนที่ไฟฟ้าเข้ายังไม่ถึงเนื่องจากสร้างบ้านขึ้นใหม่ อยู่ไกลชุมชนมาก  บางซอยยังไม่มีไฟฟ้าสาธารณะ ในส่วนที่ยังไม่สามารถดำเนินการได้ ก็ได้จัดเข้าโครงการขยายเขตบริการไฟฟ้าด้วยพลังงานแสงอาทิตย์  สำหรับเขตองค์การบริหารส่วนตำบลชีบนมีไฟฟ้าใช้ครบทั้ง ๑๒ หมู่บ้าน
/การประปา…


๔.๔
การประปา
- ระบบประปาหมู่บ้าน

ครบทั้ง 
๑๒
หมู่บ้าน

๔.๕  แหล่งน้ำธรรมชาติ

- ลำน้ำ , ลำห้วย

๒๕
สาย
- บึง , หนองและอื่นๆ
          ๓๕
แห่ง
      แหล่งน้ำที่สร้างขึ้น

-

        สภาพแหล่งน้ำ   องค์การบริหารส่วนตำบลชีบน มีพื้นที่สาธารณะประโยชน์  เป็นจำนวนมากและยังมีแหล่งน้ำและพื้นที่ราบสูงล้อมรอบด้วยเนินเขาและหินเป็นบางส่วนค่อนข้างแห้งแล้ง ปัญหาส่วนใหญ่ในพื้นที่คือขาดแคลนแหล่งน้ำลำห้วยคูคลองตื้นเขิน ฝนไม่ตกตามฤดูกาล  และสภาพดินไม่สามารถกักเก็บน้ำได้สำหรับแหล่งน้ำมีแม่น้ำชีไหลผ่านและเป็นเส้นแบ่งเขต ระหว่าง อำเภอบ้านเขว้ากับอำเภอหนองบัวระเหวส่วนลำห้วยที่สำคัญภายในตำบลชีบนมีทั้งหมด ประมาณ ๒๕ สาย

๕.  ข้อมูลอื่นๆ

๕.๑  ทรัพยากรธรรมชาติในพื้นที่


- สภาพเดิมภายในพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลชีบน  มีลักษณะเป็นดินร่วนปนทรายประมาณ ๒  ใน ๔ ส่วน   ดินเหนียว ๑  ใน ๔ ส่วน  ดินลูกรังและชั้นหินอีก ๑ ส่วน  สภาพพื้นที่ทำการเกษตร  เป็นพื้นที่ไร่  ประมาณ ๔๐ % ที่นาประมาณ ๓๐% ที่อยู่อาศัย ๒๐%  อื่นๆ ๑๐%  ซึ่งสภาพพื้นที่ดังกล่าวขาดความอุดมสมบูรณ์ผลผลิตที่ได้ไม่คุ้มกับการลงทุน เพราะไม่มีแหล่งน้ำหล่อเลี้ยงพืชผลในฤดูแล้งซึ่งทำให้ผลผลิตได้ไม่เต็มที่
๑.สภาพในตำบล

ก. ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบล


๑). จำนวนบุคลากร



จำนวน

๓๗
คน



ตำแหน่งในสำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  
    ๑๕   คน



ตำแหน่งในส่วนการคลัง

 

     ๖    คน



ตำแหน่งในส่วนโยธา

         

 
     ๖    คน



ตำแหน่งในส่วนการศึกษา


 
     ๘    คน



ตำแหน่งส่วนสวัสดิการสังคม



     ๒    คน
/๒). ระดับการศึกษา...


๒). ระดับการศึกษาของบุคลากร



ประถมศึกษา


๑๑
คน




มัธยมศึกษา / อาชีวศึกษา
๗
คน



ปริญญาตรี


๑๔
คน



ปริญญาโท


๕
คน




สูงกว่าปริญญาโท

-
คน


๓)  รายได้ขององค์การบริหารส่วนตำบล



ประจำปีงบประมาณ  ปี  ๒๕๕๕






รายได้ที่ อบต. จัดเก็บให้

๔๘๗,๗๒๙.๑๑.-บาท



รายได้ที่ส่วนราชการต่างๆจัดเก็บได้
๑๐,๗๒๐,๔๕๐.๔๑.-บาท



เงินอุดหนุนจากรัฐบาล


๗,๔๐๔,๙๒๐.-บาท




เงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์
๙,๔๘๕,๓๖๕.-บาท





 รวมทั้งสิ้น    


๒๘,๙๓๔,๒๙๕.๕๒.-บาท
2. ศักยภาพของชุมชนและพื้นที่


ภายในชุมชนมีการพัฒนาอยู่ในระดับต่ำ  อาชีพหลักคือทางการเกษตรกรรม  แต่ยังขาดแหล่งน้ำเพื่อการเกษตร ในการทำการเกษตรเป็นแบบธรรมชาติซึ่งต้องอาศัยน้ำฝนเป็นหลัก  องค์กรทางชุมชนยังไม่เข้มแข็ง ผู้ประกอบอาชีพทางการพาณิชย์มีส่วนน้อย  จึงเป็นปัญหาต่อการจัดเก็บรายได้เข้าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำมาใช้ในการพัฒนา  ในเรื่องพื้นที่ส่วนมากเป็นพื้นที่เหมาะแก่การปลูกพืชไร่  และเลี้ยงสัตว์  ทำสวน และการทำนา การซับน้ำอยู่ในระดับปานกลาง มีความชุ่มชื้นพอสมควร  มีแหล่งน้ำธรรมชาติหลายแห่ง แต่ไม่เพียงพอต่ออาชีพการเกษตรและอุปโภค – บริโภค  เพราะมีสภาพตื้นเขินไม่สามารถกักเก็บน้ำไว้ใช้ตลอดปีได้ สภาพสังคมทั่วไปของตำบลชีบนเป็นสังคมระบบเครือญาติมีอุปนิสัยโอบอ้อมอารีมีความรักสามัคคีพึ่งพาอาศัยกันและเป็นสังคมเกษตรกรรมและมีองค์กรพื้นฐานระดับตำบลหมู่บ้านเข้ามามีบทบาทและมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง  เช่น  องค์การบริหารส่วนตำบล  ประชาคมตำบล  ประชาคมหมู่บ้าน  คณะกรรมการหมู่บ้าน  กลุ่มสตรีแม่บ้าน  เป็นต้น และมีบางหมู่บ้านในเขตพื้นที่  ยังรักษาวัฒนธรรมท้องถิ่น  ภูมิปัญญาชาวบ้าน  โดยสืบทอดกันมาหลายชั่วอายุคนจนถึงปัจจุบัน (ชาวบน)
/๒.๒  ข้อมูล…..
๒.๒  ข้อมูลเกี่ยวกับศักยภาพของท้องถิ่น  

โครงสร้างองค์การบริหารส่วนตำบลชีบน

องค์การบริหารส่วนตำบลชีบน   เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล  พ.ศ.  ๒๕๓๗   แก้ไขเพิ่มเติมถึง  (ฉบับที่  ๕)  พ.ศ. ๒๕๔๖  แบ่งเป็นสองฝ่าย  คือ

(๑) ฝ่ายสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  ประกอบด้วย  ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล   รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล

(๒)  ฝ่ายบริหาร  ประกอบด้วย  นายกองค์การบริหารส่วนตำบล  รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  เลขานายกองค์การบริหารส่วนตำบล
        แผนภูมิโครงสร้างองค์การบริหารส่วนตำบลชีบน

[image: image1]
/ตาราง….
ตารางที่  ๑  รายชื่อสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลชีบน
	ที่

	ชื่อ  -  สกุล
	ตำแหน่ง
	หมู่ที่
	ได้รับเลือกเมื่อ
	ครบวาระ

	๑
	นายลิตร์   วงค์ผ่อง
	ประธานสภาฯ อบต.ชีบน
	๔
	๓๐ ก.ย.๕๕ 
	๒๙ ก.ย.๕๙ 

	๒
	นายสนั่น  ใสแสง
	รองประธานสภาฯ 
อบต.ชีบน
	๑๐
	๓๐ ก.ย.๕๕ 
	๒๙ ก.ย.๕๙ 

	๓
	นางสาวชนิษฐา
  กุลจำเริญ
	เลขาสภาฯ อบต.ชีบน
	๘
	๓๐ ก.ย.๕๕ 
	๒๙ ก.ย.๕๙ 

	๔
	นายสิทธิศักดิ์   ทิมอ่วม
	เลขาสภาฯ อบต.ชีบน
	๑
	๓๐ ก.ย.๕๕ 
	๒๙ ก.ย.๕๙ 

	๕
	นายเอกชัย  นามหนองอ้อ 
	เลขาสภาฯ อบต.ชีบน
	๑
	๓๐ ก.ย.๕๕ 
	๒๙ ก.ย.๕๙ 

	๖
	นายป้อ  มากนุช
	เลขาสภาฯ อบต.ชีบน
	๒
	๓๐ ก.ย.๕๕ 
	๒๙ ก.ย.๕๙ 

	๗
	นายสุวิทย์  โยธารักษ์
	เลขาสภาฯ อบต.ชีบน
	๒
	๓๐ ก.ย.๕๕ 
	๒๙ ก.ย.๕๙ 

	๘
	นายจรุง   แววตะคุ
	เลขาสภาฯ อบต.ชีบน
	๓
	๓๐ ก.ย.๕๕ 
	๒๙ ก.ย.๕๙ 

	๙
	นายโกมินทร์  บุญยิ่ง
	เลขาสภาฯ อบต.ชีบน
	๓
	๓๐ ก.ย.๕๕ 
	๒๙ ก.ย.๕๙ 

	๑๐
	นายปรีชา   วงศ์จักษุ
	เลขาสภาฯ อบต.ชีบน
	๔
	๓๐ ก.ย.๕๕ 
	๒๙ ก.ย.๕๙ 

	๑๑
	นายมาณพ  หาญใจ
	เลขาสภาฯ อบต.ชีบน
	๕
	๓๐ ก.ย.๕๕ 
	๒๙ ก.ย.๕๙ 

	๑๒
	นางสาวอรจิรา  กิ่งชัยภูมิ
	เลขาสภาฯ อบต.ชีบน
	๕
	๓๐ ก.ย.๕๕ 
	๒๙ ก.ย.๕๙ 

	๑๓
	นายเลียม  เฝดสูงเนิน
	เลขาสภาฯ อบต.ชีบน
	๖
	๓๐ ก.ย.๕๕ 
	๒๙ ก.ย.๕๙ 

	๑๔
	นายสมรัก  สิมมามิตร

	เลขาสภาฯ อบต.ชีบน
	๖
	๓๐ ก.ย.๕๕ 
	๒๙ ก.ย.๕๙ 

	
	
	
	
	
	

	ตารางที่  ๑  รายชื่อสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลชีบน
ที่
ชื่อ  -  สกุล
ตำแหน่ง
หมู่ที่
ได้รับเลือกเมื่อ
ครบวาระ
๑๕
นายวิชัย     วรรณชัย
เลขาสภาฯ อบต.ชีบน
๗
๓๐ ก.ย.๕๕ 

๒๙ ก.ย.๕๙ 

๑๖
นายสำรอง  ดิเรกโภค
เลขาสภาฯ อบต.ชีบน
๗
๓๐ ก.ย.๕๕ 

๒๙ ก.ย.๕๙ 

๑๗
นายบุญยัง    ยาตรี
เลขาสภาฯ อบต.ชีบน
๘
๓๐ ก.ย.๕๕ 

๒๙ ก.ย.๕๙ 

๑๘
นางบุญเพ็ง  สุพมาตย์
เลขาสภาฯ อบต.ชีบน
๙
๓๐ ก.ย.๕๕ 

๒๙ ก.ย.๕๙ 

๑๙
นางสาวดาหวัน  นุยภูเขียว
เลขาสภาฯ อบต.ชีบน
๙
๓๐ ก.ย.๕๕ 

๒๙ ก.ย.๕๙ 

๒๐
นายสมบุญ     ใสแสง
เลขาสภาฯ อบต.ชีบน
๑๐
๓๐ ก.ย.๕๕ 

๒๙ ก.ย.๕๙ 

๒๑
นายบุญทัน  แววตะคุ

เลขาสภาฯ อบต.ชีบน
๑๑
๓๐ ก.ย.๕๕ 

๒๙ ก.ย.๕๙ 

๒๒
นายท้วม   แสงแก้ว
เลขาสภาฯ อบต.ชีบน
๑๑
๓๐ ก.ย.๕๕ 

๒๙ ก.ย.๕๙ 

๒๓
นายสุชีพ  แสนงามซึ้ง
เลขาสภาฯ อบต.ชีบน
๑๒
๓๐ ก.ย.๕๕ 

๒๙ ก.ย.๕๙ 

๒๔
นางสาวจิราภรณ์ คำห้วยแย้
เลขาสภาฯ อบต.ชีบน
๑๒
๓๐ ก.ย.๕๕ 

๒๙ ก.ย.๕๙ 




ตารางที่  ๒  รายชื่อคณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลชีบน
	ที่

	ชื่อ  -  สกุล
	ตำแหน่ง
	หมู่ที่
	ได้รับเลือกเมื่อ
	ครบวาระ

	๑
	นายสุวิทย์  หาญใจ
	นายก  อบต.
	๑๐
	๒๕ ธ.ค. ๕๔
	๒๔ ธ.ค.๕๘

	๒
	นายไสว  เปลือยหนองอ้อ
	รองนายก  อบต.
	๖
	๒๖ ม.ค. ๕๕
	๒๔ ธ.ค.๕๘

	๓
	นายประทิน  บึงอ้อ
	รองนายก  อบต.
	๒
	๒๖ ม.ค. ๕๕
	๒๔ ธ.ค.๕๘

	๔
	นางสาวสุรินทร เสาโกมุท
	เลขานายก  อบต.
	๒
	๒๖ ม.ค. ๕๕
	๒๔ ธ.ค.๕๘


/๔.โครงสร้าง..

๔.โครงสร้างและอัตรากำลัง


องค์การบริหารส่วนตำบลชีบน  เป็นการบริหารราชการส่วนท้องถิ่น  มีโครงสร้างและอัตรากำลังในการบริหารงาน  ดังนี้
· จำนวนพนักงานส่วนตำบล  ลูกจ้างประจำ  และพนักงานจ้าง
องค์การบริหารส่วนตำบลชีบนได้จัดทำแผนอัตรากำลัง ๓ ปี (พ.ศ. ๒๕๕๖ – ๒๕๖๐) เพื่อเป็นกรอบในการบริหารงานบุคคล ซึ่งในแผนอัตรากำลังดังกล่าว มีกรอบอัตรากำลัง และจำนวนพนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลที่มีอยู่จริง ดังนี้

ตารางแสดงกรอบอัตรากำลัง  ตามแผนอัตรากำลัง  ๓ ปี (๒๕๕๖ – ๒๕๖๐)
	รายการ

	อัตรากำลัง

	
	จำนวนตำแหน่ง
ทั้งหมด
	จำนวนตำแหน่ง
ที่มีคนครอง
	จำนวนตำแหน่ง
ที่ไม่มีคนครอง

	พนักงานส่วนตำบล
	๑๘
	๙
	๙

	ลูกจ้างประจำ
	๒
	๒
	-

	พนักงานจ้าง
	๓๓
	๒๒
	๑๓

	รวม
	๕๓
	๓๐
	๒๓



๒.  จุดเด่นของพื้นที่  (ที่เอื้อต่อการพัฒนาตำบล)  


สภาพสังคมทั่วไปของตำบลชีบน  เป็นสังคมระบบเครือญาติมีอุปนิสัย  โอบอ้อมอารี  มีความรักสามัคคี  พึ่งพาอาศัยซึ่งกันและกันเป็นสังคมเกษตรกรรม  และมีองค์กรพื้นฐานระดับตำบล  หมู่บ้านเข้ามามีบทบาทและมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง  เช่น  องค์การบริหารส่วนตำบล  ประชาคมตำบล  ประชาคมหมู่บ้าน   คณะกรรมการหมู่บ้าน  กลุ่มสตรีแม่บ้าน  เป็นต้น  และมีบางหมู่บ้านในเขตพื้นที่ ยังรักษาวัฒนธรรมท้องถิ่น  ภูมิปัญญาชาวบ้าน  โดยสืบทอดกันมาหลายชั่วอายุคนจนถึงปัจจุบัน  (ชาวบน)


/วิสัยทัศน์..



วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลชีบน

“ส่งเสริมคุณภาพด้านการเกษตร   พัฒนาเศรษฐกิจให้ยั่งยืน   ฟื้นฟูแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์   สนับสนุนด้านการศึกษา   เสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชน”
๕. สรุปผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลชีบน ในระยะเวลาที่ผ่านมา

    ๕.๑   การดำเนินงานด้านคนและสังคม
-  สนับสนุนสวัสดิการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  และผู้ป่วยเอดส์
- สนับสนุนส่งเสริมคุณภาพชีวิตผู้ด้อยโอกาส
- จัดการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด
- สนับสนุนอุปกรณ์กีฬาหมู่บ้าน
- การป้องกันและแก้ไขปัญหาอุทกภัย
-  การเผยแพร่ข่าวสารผ่านระบบเสียงตามสายหอกระจายข่าว
- การส่งเสริมกิจกรรมของศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชน
- การสำรวจครัวเรือนที่ได้รับผลกระทบจากเหตุการณ์อุทกภัย

๕.๒ การดำเนินงานด้านเศรษฐกิจ

- ส่งเสริมกลุ่มอาชีพแม่บ้านตำบลชีบน
๕.๓ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน

- การก่อสร้างลานคอนกรีตเสริมเหล็กถนนภายในหมู่บ้านในเขตตำบลชีบน

(หมู่ที่ ๑ - ๑๒)

- การติดตั้งและบำรุงซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะทุกหมู่บ้าน

- การบำรุงรักษา ซ่อมแซมสะพานข้ามคลอง

- การปรับปรุงซ่อมแซมระบบประปาหมู่บ้านในเขตตำบลชีบน

- การบำรุงและซ่อมแซมถนนภายในหมู่บ้าน

- การซ่อมแซมอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในเขตตำบลชีบน

- การปรับปรุงเสียงตามสายประจำหมู่บ้าน
๕.๔  การดำเนินงานด้านแหล่งน้ำ

- โครงการขุดลำห้วย  ขุดลอกหนอง

-  โครงการปั้นฝายกระสอบทราย
๕.๕  การพัฒนาด้านสาธารณสุข

- ฉีดวัคซีนพิษสุนัขบ้า

- ป้องกันการแพร่ระบาดของโรคไข้เลือดออก

- สนับสนุนการดำเนินงานของกองทุน สปสช.

-อุดหนุนงบประมาณเพื่อดำเนินกิจกรรมด้านสาธารณสุขให้กับสถานีอนามัย 

ภายในตำบล
/๕.๖ การดำ...

๕.๖ การดำเนินงานด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น

- การสนับสนุนอาหารกลางวัน และอาหารเสริม(นม) แก่เด็กนักเรียน

- การส่งเสริมการศึกษาต่อปริญญาตรีและปริญญาโท

- การส่งเสริมการศึกษาต่อหลักสูตรครุศาสตร์บัณฑิต

- การจัดงานวันลอยกระทง

- การจัดงานวันเด็กแห่งชาติ

- การจัดงานประเพณีสงกรานต์และรดน้ำดำหัวผู้สูงอายุวันสงกรานต์

- การจัดงานวันพ่อ-วันแม่ แห่งชาติ

- การจัดประเพณีแห่เทียนพรรษา
๕.๗ การดำเนินงานด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

- การปลูกต้นไม้บริเวณหนองเจ็ดเส้น

- การเก็บขยะมูลฝอยภายในตำบล

- การกำจัดวัชพืช
๕.๘ การดำเนินงานด้านการเมืองและการบริหาร 

- สนับสนุน อปพร.เพื่อกิจกรรมการดูแลรักษาความปลอดภัย

- สนับสนุนงบประมาณกองทุนต้านภัยเอดส์อำเภอบ้านเขว้า

- สนับสนุนงบประมาณกาชาดจังหวัดชัยภูมิ

- สนับสนุนงบประมาณศูนย์ข้อมูลข่าวสารของอำเภอบ้านเขว้า

- สนับสนุนงบประมาณการจัดงานรัฐพิธีของอำเภอบ้านเขว้า

- สนับสนุนงบประมาณศูนย์ป้องกันและปราบปรามยาเสพติดอำเภอบ้านเขว้า

- การตั้งจุดบริการประชาชน เพื่อลดอุบัติเหตุช่วงเทศกาลต่างๆ

- การสำรวจความพึงพอใจในการให้บริการประชาชน

- การพัฒนาศักยภาพบุคลากรเพื่อเพิ่มพูนประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน

- การจัดทำวารสาร เอกสาร แผ่นพับ ในการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของ อบต.

- การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน จัดทำประชาคม หมู่บ้าน/ตำบล

-การจัดหาและบำรุงซ่อมแซม วัสดุ ครุภัณฑ์สำนักงานให้เพียงพอ และอยู่ในสภาพ    พร้อมใช้งาน

- โครงการอินเตอร์เน็ตตำบล

- โครงการจัดศึกษาดูงาน ผู้บริหาร สมาชิก อบต. พนักงานลูกจ้าง อสม.และประชาชนทั่วไปที่สนใจ
/ส่วนที่  ๓...






ส่วนที่  ๓
การวิเคราะห์ศักยภาพพัฒนาท้องถิ่น
๑.   หลักการและแนวคิดในการวางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๑
      (พ.ศ.๒๕๕๕-๒๕๕๙)

วิสัยทัศน์การพัฒนาแห่งชาติ
 “สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข ด้วยความเสมอภาค เป็นธรรม และมีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลง”


พันธกิจ

๑.สร้างสังคมที่เป็นธรรมและเป็นสังคมที่มีคุณภาพ ทุกคนมีความมั่นคงในชีวิตได้รับการคุ้มครองทางสังคมที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม  มีโอกาสเข้าถึงทรัพยากรแลพกระบวนการยุติธรรมอย่างเสมอภาคทุกภาคส่วนได้รับการเสริมพลังให้สามารถมีส่วนร่วมในกระบวนการพัฒนาภายใต้ระบบบริหารจัดการภาครัฐที่โปร่งใส เป็นธรรม

๒.พัฒนาคุณภาพคนไทยให้มีคุณธรรม เรียนรู้ตลอดชีวิต มีทักษะและการดำรงชีวิตอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย สถาบันทางสังคมและชุมชนท้องถิ่นมีความเข้มแข็ง สามารถปรับตัวรู้เท่าทันกับการเปลี่ยนแปลง

๓.พัฒนาฐานการผลิตและบริการให้เข้มแข็ง และมีคุณภาพบนฐานความรู้ ความคิดสร้างสรรค์และภูมิปัญญา สร้างความมั่นคงด้านอาหารแลพลังงาน ปรับโครงสร้างการผลิตและการบริโภคให้เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม พร้อมสร้างความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพื่อความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม

๔.สร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม สนับสนุนการมีส่วนร่วมของชุมชน รวมทั้งสร้างภูมิคุ้มกันเพื่อรองรับผลการกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติ
วัตถุประสงค์

๑.เพื่อเสริมสร้างสังคมที่เป็นธรรมและสังคมสงบสันติสุข

๒.เพื่อพัฒนาคนไทยทุกกลุ่มวัยอย่างเป็นองค์รวมทั้งทางกาย ใจ สติปัญญา อารมณ์  คุณธรรม  จริยธรรม และสถาบันทางสังคมมีบทบาทหลักในการพัฒนาคนให้มีคุณภาพ

๓.เพื่อพัฒนาเศรษฐกิจให้เติบโตอย่างมีเสถียรภาพ คุณภาพ และยั่งยืน เป็นผู้นำการผลิตสินค้าและบริการบนฐานปัญญาและความคิดสร้างสรรค์ในภูมิภาคอาเซียน มีความมั่นคงทางอาหารและพลังงาน การผลิตการบริโภคเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมให้เพียงพอต่อการรักษาสมดุลของระบบนิเวศ และเป็นฐานที่มั่นคงของการพัฒนาประเทศ
/๑.๔  วิสัยทัศน์…..

๑.๒ วิสัยทัศน์การพัฒนาจังหวัดชัยภูมิ

“เมืองคุณภาพด้านสินค้าเกษตร อุตสาหกรรมและท่องเที่ยวในประชาคม เศรษฐกิจ
อาเซียน”
๑.๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดชัยภูมิ




  ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนา จังหวัดชัยภูมิ
๑. การพัฒนาขีดความสามารถในการผลิต การจัดการสินค้าและบริการเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มอย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน


๒. พัฒนาการท่องเที่ยวให้มีคุณภาพและมาตรฐาน

 
๓. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแบบมีส่วนร่วมอย่างยั่งยืน


๔. สภาพพื้นที่ป่าคงความอุดมสมบูรณ์ และมีพื้นที่ ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๔๐ ของพื้นที่จังหวัด
๑.๔  นโยบายขององค์การบริหารส่วนตำบล


ด้านสังคมและคุณภาพชีวิต


๑.ส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานด้านสาธารณสุขเพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพ  พลานามัยสมบูรณ์แข็งแรง


๒.ส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานด้านการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น


๓.ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มีความอยู่ดีกินดี


ด้านโครงสร้างพื้นฐาน


๑. พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานที่มีคุณภาพ


๒. พัฒนาระบบน้ำอุปโภคบริโภคและแหล่งน้ำเพื่อการเกษตรให้เพียงพอ


๓. ขยายเขตไฟฟ้าให้ครอบคลุมทุกครัวเรือน


ด้านเศรษฐกิจ


๑.สนับสนุนการทำการเกษตรให้เหมาะสมกับความต้องการของตลาดและศักยภาพของประชาชนในตำบล


๒. สนับสนุนเงินทุนหมุนเวียนกลุ่มอาชีพต่างๆ


ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม


๑.จัดให้มีภาชนะรองรับขยะและสถานที่กำจัดขยะมูลฝอยภายในตำบลและหมู่บ้าน


๒.ปรับปรุงแหล่งน้ำธรรมชาติให้อยู่ในสภาพที่อำนวยประโยชน์แก่ประชาชนมาก
ที่สุด
/ด้านการเมือง….

         ด้านการเมืองและการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี


๑. ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมทางการเมือง


๒. จะเชิดชู สถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์


๓. ส่งเสริมการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน


๔. การเสริมสร้างบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงาน 
๒.  ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา

๓.๒.๑  การวิเคราะห์ปัญหาและความต้องการของประชาชน
๑)  ปัญหาด้านเศรษฐกิจ
๑.๑ราษฎรไม่มีอาชีพเสริม
๑.๒ไม่มีระบบประกันราคาสิ้นค้าเกษตร
๑.๓ราษฎรขาดที่ทำกินในการเกษตร
๑.๔ราษฎรขาดเงินทุนในการประกอบอาชีพ
๑.๕ราษฎรไม่มีการปลูกพืชผักสวนครัวไว้กินเอง
๑.๖ราษฎรไม่มีการรวมกลุ่ม
๒)  ปัญหาด้านสังคม
    
 ๒.๑  ด้านครอบครัวและชุมชน


๒.๑.๑ ไม่มีระบบการเรียนรู้และการรวมกลุ่มอย่างถาวร
๒.๑.๒ ผู้สูงอายุ ผู้พิการ  ผู้ป่วยเอดส์  ถูกทอดทิ้ง
๒.๑.๓ เด็กก่อนวัยเรียนได้รับการดูแลไม่เหมาะสมกับวัย
๒.๑.๔ คนในชุมชนขาดการมีส่วนร่วมในกิจกรรมส่วนรวม
๒.๑.๕ การป้องกันโรคติดต่อในท้องถิ่นไม่ดีเท่าที่ควร
๒.๑.๖ ไม่มีแหล่งเรียนรู้ข้อมูลข่าวสารที่เป็นสาธารณะ
๒.๒   ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
๒.๒.๑ ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินยังไม่เพียงพอ
๒.๓  ด้านกีฬาและนันทนาการ  
๒.๓.๑ ขาดผู้นำด้านการกีฬาในชุมชน  กิจกรรมไม่ต่อเนื่อง

๒.๓.๒ ชุมชนมีสถานที่ออกกำลังกายและที่พักผ่อนไม่เพียงพอ
๒.๔  ด้านยาเสพติด
๒.๔.๑ การให้ความรู้แก่ชุมชนในเรื่องเกี่ยวกับปัญหายาเสพติดไม่ทั่วถึง
๒.๔.๒ ยาเสพติดแพร่ระบาด
๓) ปัญหาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
       
๓.๑  ด้านคมนาคม
๓.๑.๑  การเดินทางถนนบางสายไม่สะดวก  เนื่องจากเป็นถนนลูกรัง
/๓.๒ ด้านสาธารณูปโภค…
๓.๒ ด้านสาธารณูปโภค
๓.๒.๑ ระบบไฟฟ้า  ประปา  ไม่ทั่วถึงทุกครัวเรือน
๓.๒.๒ ไฟฟ้าสาธารณะไม่เพียงพอ
๔)  ปัญหาด้านแหล่งน้ำ    
    
๔.๑  แหล่งน้ำสำหรับอุปโภคและบริโภค
๔.๑.๑ ขาดแคลนน้ำสำหรับอุปโภคบริโภคในฤดูแล้ง
๔.๑.๒ ราษฎรไม่มีภาชนะเก็บน้ำไว้ใช้ในฤดูแล้ง
๔.๑.๓ ราษฎรขาดระบบประปาที่ดีในหมู่บ้าน
๔.๑.๔ ราษฎรขาดระบบชลประทานที่ดี
๔.๑.๕ ไม่มีทางระบายน้ำและแหล่งเก็บกักน้ำธรรมชาติ
๔.๑.๖ ไม่มีคูระบายน้ำ  และทำนบกั้นน้ำ
๔.๑.๗  คู คลอง และเหมืองขาดการปรับปรุงดูแล
   
๔.๒  แหล่งน้ำเพื่อการเกษตร
๔.๒.๑ ไม่สามารถใช้ประโยชน์จากแหล่งน้ำที่มีอยู่อย่างเต็มที่
๔.๒.๒ แหล่งน้ำธรรมชาติตื้นเขิน
๔.๒.๓ แหล่งน้ำมีไม่เพียงพอ
๕)  ปัญหาด้านสาธารณสุข
    
๕.๑ ป้องกันโรคระบาด  โรคติดต่อ
๕.๑.๑ การแพร่ระบาดของโรคติดต่อ
 

๕.๑.๒ ขาดความรู้ในเรื่องสุขภาพอนามัยการป้องกันและการส่งเสริมสุขภาพ
๖) ปัญหาด้านการเมืองการบริหาร
     
๖.๑ ด้านการเมือง  การปกครอง
๖.๑.๑ ขาดกระบวนการเรียนรู้ทางการเมือง
๖.๑.๒ ประชาชนไม่เข้าใจการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยที่ถูกต้อง

๖.๒  ด้านการเมือง - การบริหาร
๖.๒.๑ บุคลากรมีไม่เพียงพอในการปฏิบัติหน้าที่ราชการ
๖.๒.๒ ไม่มีอาคารที่ทำการที่เหมาะสม
๗)  ปัญหาด้านการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม
     
๗.๑  ด้านการศึกษา
๗.๑.๑ การส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษาไม่เพียงพอ

๗.๑.๒ ขาดเงินทุนและโอกาสในการศึกษาต่อ
๗.๑.๓ สถานศึกษาไม่ได้มาตรฐานเมื่อเทียบกับสถานศึกษาในชุมชนเมือง
/๗.๑.๔ เด็กก่อน...
๗.๑.๔ เด็กก่อนวัยเรียน  ไม่ได้รับการดูแลอย่างเหมาะสม
๗.๑.๕ เด็ก  เยาวชน  ประชาชน  ให้ความสำคัญกับการกีฬาน้อย
    
๗.๒  ด้านศาสนาและวัฒนธรรม
๗.๒.๑ ขาดการรณรงค์ฟื้นฟูและอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี
๗.๒.๓ ขาดการส่งเสริมและสนับสนุนวอนุรักษ์วัฒนธรรม
๘)  ปัญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
๘.๑  ด้านแหล่งน้ำธรรมชาติ
๘.๑.๑ ขาดงบประมาณในการพัฒนา
๘.๑.๒ขาดการมีส่วนร่วมในการปลูกต้นไม้ตามถนนริมแม่น้ำลำคลองตลอดจนการ
ดูแลสถานที่สาธารณะ
๓. การวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสพัฒนาในอนาคตขององค์การ บริหารส่วนตำบล


การวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถิ่นในปัจจุบัน เป็นการประเมินโดยวิเคราะห์ถึงโอกาส และภาวะคุกคามหรือข้อจำกัด อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายนอกที่มีผลต่อการพัฒนาด้านๆ ของท้องถิ่น รวมทั้งการวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อนของท้องถิ่น อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายใน  ของท้องถิ่น ซึ่งทั้งหมดเป็นการประเมินสถานภาพของท้องถิ่นในปัจจุบันโดยเป็นการตอบคำถามว่า  “ปัจจุบันท้องถิ่นมีสถานภาพการพัฒนาอยู่จุดไหน” สำหรับใช้เป็นประโยชน์ในการกำหนดการดำเนินงานในอนาคตต่อไป ทั้งนี้โดยใช้เทคนิค SWOT analysis การพิจารณาถึงปัจจัยภายใน ได้แก่จุดแข็ง (Strength – S) จุดอ่อน (Weak – W) และปัจจัยภายนอกได้แก่โอกาส(Opportunity – O) และอุปสรรค ( Threat – T) เป็นเครื่องมือ
ผลการวิเคราะห์ศักยภาพ    
เพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตขององค์การ
บริหารส่วนตำบลชีบน  โดยใช้เทคนิค SWOT analysis มีดังนี้
จุดแข็ง  (Strengths: S)

๑.ตำบลชีบนได้เปรียบเชิงที่ตั้งเพราะพื้นที่ส่วนใหญ่มีแม่น้ำชีไหลผ่าน  อีกทั้งเป็นตำบลที่มีเขตติดต่อกับเขตอำเภอหนองบัวระเหว  ซึ่งห่างจากตัวอำเภอหนองบัวระเหวเพียง  ๑๗  กิโลเมตร  เหมาะแก่การพัฒนาให้เป็นแหล่งท่องเที่ยว  เพราะมีเนินเขา/ภูเขาเป็นจำนวนมาก

๒.เป็นแหล่งเกษตรกรรมที่สำคัญของอำเภอบ้านเขว้า  โดยเฉพาะพืชไร่  เช่น  มันสำปะหลัง  อ้อย  ปอ ข้าวโพด  ถั่วต่างๆ  และการทำนาข้าว

๓.มีทรัพยากรธรรมชาติที่หลากหลาย และอุดมสมบูรณ์ของอำเภอ  เช่น  ป่าชุมชาเขาสามพันตา ป่าชุมชนพนังบักหวด  ป่าชุมชนเขาท่างอย  ป่าชุมชนจอมจ้อง  ป่าชุมชนหว้าเฒ่า

๔.เป็นแหล่งโบราณคดีอารยธรรมศิลปวัฒนธรรมที่สำคัญของจังหวัดชัยภูมิ 
(ชาวบน)
/จุดอ่อน...
จุดอ่อน  (Weaknesses:  W)
๑. ขาดการพัฒนาตำบล  ชุมชนตามหลักวิชาการเมืองนำการพัฒนา
2. ความเสื่อมโทรมของทรัพยากรธรรมชาติ  น้ำ  ป่าไม้  แร่ธาตุ  สัตว์ป่า  และทรัพยากรทางด้านศิลปวัฒนธรรมโบราณคดี  เนื่องจากขาดการวางแผนและการบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ
3. ขาดการวางแผนด้านการใช้ที่ดินเพื่อการพัฒนาที่เป็นระบบ
4. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน  ระบบคมนาคมขนส่งสินค้า  การขนส่งผลผลิตทางการเกษตรขาดการบริหารจัดการที่ดี
5. ประชาชนส่วนใหญ่ได้รับการศึกษาต่ำและมีฐานะยากจน
6. ฐานเศรษฐกิจของตำบลเสียเปรียบตำบลอื่นในเขตอำเภอเพราะอยู่ห่างไกลเขตเศรษฐกิจ
7. ขาดศูนย์กลางทางการเงิน
8. แรงงาน/ เกษตรกรรมยังขาดความรู้ในการผลิตด้านคุณภาพและปริมาณ
9. ขาดการจัดการด้านขยะและระบบกำจัดขยะชุมชน  อย่างมีประสิทธิภาพ

๑๐.ขาดการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำ  และน้ำเสียของชุมชน  และเกษตรกรรม
๑๑.ขาดศูนย์การแพทย์และวิทยาศาสตร์สุขภาพ
๑๒.ขาดมาตรการทางกฎหมายเพื่อการพัฒนาเมือง  เช่น  กฎหมายผังเมือง
โอกาส   (Opportunities:  O)
๑. มีพื้นที่ว่างเปล่ามากเหมาะแก่การพัฒนาให้เป็นแหล่งอุตสาหกรรม
๒. มีแม่น้ำชีไหลผ่านตลอดทั้งปี  เหมาะแก่การพัฒนาให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติ

๓.ผลผลิตทางการเกษตรมีปริมาณเพียงพอ  เหมาะแก่การลงทุนในเรื่องของการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร
๔.กระแสการท่องเที่ยวในเชิงอนุรักษ์กำลังเป็นที่นิยม

ปัญหาอุปสรรคหรือข้อจำกัด  ( Threats :  T )

๑. ในฤดูแล้งฝนทิ้งช่วงเป็นเวลานาน (ตุลาคม – เมษายน)
2. ฤดูฝนน้ำหลาก  น้ำในแม่น้ำชีหนุนขึ้นทำให้พืชผลทางการเกษตรเกิดน้ำท่วมเสียหาย
3. ประชาชนส่วนใหญ่ยากจน  การศึกษาต่ำและถูกหลอกลวง
4. การอพยพแรงงานไม่เป็นระบบ
/สรุปประเด็น…..



สรุปประเด็นในการพัฒนา ได้ดังนี้
๑. ปัญหาภัยแล้ง  ความแห้งแล้ง
๒. โครงสร้างพื้นฐานที่ไม่มีมาตรฐานและใช้ไม่ได้ทุกฤดูกาล
๓. คุณภาพการศึกษาไม่มีมาตรฐานและทั่วถึง
๔.ราคาผลผลิตทางการเกษตรต่ำ  ในขณะที่ต้นทุนสูงในลักษณะผ่านพ่อค้าคนกลาง
๕.ประชาชนยังมีการเสริมสร้างสุขภาพอนามัยน้อย


๖.การมีส่วนร่วมของประชาชนโดยเฉพาะการเมืองระดับท้องถิ่นต่ำส่วนมากจะมีเฉพาะตัวแทน
๗.ขาดการประสานงานแผนการพัฒนากับท้องถิ่นอื่นหรือใกล้เคียง

๘.สิ่งแวดล้อมโดยเฉพาะอย่างยิ่งคุณภาพน้ำมีแนวโน้มต่ำลงในขณะที่น้ำเสียและขยะเพิ่มขึ้น

๙.ศิลปวัฒนธรรมยังขาดหน่วยดำเนินการศึกษาและเผยแพร่อย่างจริงจัง
๑๐.การท่องเที่ยวยังขาดการประสานงานและการบริหารจัดการที่มีเอกภาพ
๑๑.ขาดงบประมาณในการพัฒนาในทุกด้าน
/ส่วนที่  ๔…


ส่วนที่  ๔
วิสัยทัศน์  พันธกิจ  และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา
๔.๑  วิสัยทัศน์ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลชีบน
 “ส่งเสริมคุณภาพด้านการเกษตร พัฒนาเศรษฐกิจให้ยั่งยืน  ฟื้นฟูแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ สนับสนุนด้านการศึกษา  เสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชน”
๔.๒  พันธกิจการพัฒนาท้องถิ่น


จากวิสัยทัศน์การพัฒนาตำบลชีบน สามารถกำหนด พันธกิจ หรือภารกิจหลักในประเด็นสำคัญได้  ๖ ประการ  ดังนี้


พันธกิจที่  ๑  ปรับปรุงและพัฒนาระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการให้ได้มาตรฐานและเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน เพื่อรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจในอนาคตของท้องถิ่น

พันธกิจที่   ๒  พัฒนาศักยภาพ โดยการส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาของประชาชนในตำบล จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพื่อพัฒนาที่ยั่งยืน
พันธกิจที่   ๓  ส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาของท้องถิ่น
พันธกิจที่   ๔  ปรับปรุงและพัฒนาระบบการบริหารจัดการตลอดจนความมั่นคงและปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
พันธกิจที่  ๕  ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมและความร่วมมือของหน่วยงานต่างๆ และประชาชนเพื่อพัฒนาท้องถิ่นที่ยั่งยืน
พันธกิจที่   ๖  ส่งเสริมให้ราษฎรในพื้นที่มีรายได้เสริมจากการประกอบอาชีพหลัก
๔.๓  จุดมุ่งหมายของการพัฒนา
๑. การคมนาคมทั้งทางบกทางน้ำ  มีความสะดวกรวดเร็ว
๒. ดำเนินการให้ประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้น
          ๓. ยกระดับคุณภาพการศึกษาของประชาชนทุกระดับอย่างทั่วถึงรวมทั้งปลูกฝังและส่งเสริมให้ประชาชนมีคุณธรรมจริยธรรมตลอดจนสร้างความตระหนักและอนุรักษ์คุณค่าทางวัฒนธรรม
๔. ดำเนินการเพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพอนามัยดีถ้วนหน้า
              ๕. ดำเนินการเพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน  รวมทั้งป้องกันและ  แก้ไขปัญหายาเสพติด
๖. ดำเนินการเพื่อให้ประชาชนมีการนันทนาการอย่างมีคุณภาพและเพียงพอ
๗. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารและการจัดการอย่างต่อเนื่อง
๘. ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดความร่วมมือระหว่างประชาชน หน่วยงานภาครัฐ  เอกชน
และอื่นๆ  เพื่อให้บรรลุจุดมุ่งหมายของการพัฒนา
     /๔.๓ จุด...
๔.๓ จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
	จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น                                          (Goals)
	ตัวชี้วัด
(kpls)
	ข้อมูลพื้นฐาน
(Baseline Data)
	เป้าหมาย (Targets)

	
	
	
	  ปี๕๖ - ๖๐
	ปี ๕๖
	ปี ๕๗
	ปี ๕๘
	ปี ๕๙
	ปี ๖๐

	๑. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค
	๑)จำนวนที่เพิ่มขึ้นของการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
๒) ร้อยละของจำนวนไฟฟ้าสาธารณะที่เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน
๓) ร้อยละของแหล่งน้ำเพื่อการเกษตรและเพื่อการอุปโภคบริโภคได้รับการปรับปรุงให้ใช้การได้
๔) ประชาชนมีน้ำประปาสะอาดสำหรับอุปโภคและบริโภคที่เพียงพอ 
	๑) การพัฒนาเส้นทางการคมนาคมยังไม่ทั่วถึง
๒) ไฟฟ้าสาธารณะมีไม่เพียงพอและไม่ทั่วถึง
๓) แหล่งน้ำตื้นเขินและมีวัชพืชปิดทางระบายน้ำ
๔) ระบบประปาเดิมมีสภาพการใช้งานที่ยาวนาน ชำรุดบ่อย ต้องเสียงบประมาณในการซ่อมซอมเป็นจำนวนมาก
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 ๒๕ %

	๒.การให้บริการสาธารณะ
อย่างทั่วถึง
	๑) ร้อยละของประชาชนในชุมชนได้รับทราบข้อมูลข่าวสารได้อย่างรวดเร็วและทั่วถึง
๒) ร้อยละของสื่อการเรียนการสอนที่เพียงพอต่อความต้องการของนักเรียนระดับก่อนปฐมวัย
๓) จำนวนร้อยละของประชาชนที่ได้ออกกำลังกายสม่ำเสมอ
๔) สัดส่วนของประชากรเจ็บป่วยลดลง
๕) จำนวนที่เพิ่มขึ้นของประชาชนที่ได้รับการสงเคราะห์ คนชรา คนพิการ และผู้ด้วยโอกาส
๖) ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของประชาชนและเจ้าหน้าที่ของอปท.ได้รับการพัฒนาความรู้
	๑) ช่องทางการสื่อสารยังไม่ทั่วถึง
๒) นักเรียนขาดสื่อการเรียนการสอนที่จำเป็นต่อการพัฒนาการศึกษาระดับก่อนปฐมวัย
๓) ประชาชนไม่มีสถานที่สำหรับออกกำลังกาย
๔) การสาธารณสุขยังไม่ทั่วถึง
๕) การสงเคราะห์คนชรา คนพิการ 
และผู้ด้วยโอกาสยังไม่ทั่วถึง
๖) ประชาชนและเจ้าหน้าที่ขาดความรู้ความเข้าใจการให้บริการสาธารณะของรัฐ
	๑๐๐  %

  ๔๕  %

  ๒๐  %

  ๑๘  %

๑๐๐  %

๑๐๐  %
	๓๐  %

  ๘  %

  ๕  %

  ๓  %

๑๐  %

๒๕  %
	๒๕  %

๑๑  %

  ๕  %

 ๔  %

๒๐  %

๒๕  %
	๒๕  %

๑๓  %

  ๕  %

  ๕  %

๓๐  %

๒๕%


	๒๐  %

๑๓  %

   ๕  %

   ๖  %

 ๔๐  %

๒๕%


	๑๐๐ % ๔๕  %

๒๐  %

๑๘ - ๑๐๐  %
๑๐๐  %


	จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น                                          (Goals)
	ตัวชี้วัด
(kpls)
	ข้อมูลพื้นฐาน
(Baseline Data)
	เป้าหมาย (Targets)

	
	
	
	  ปี๕๖ - ๖๐
	ปี ๕๖
	ปี ๕๗
	ปี ๕๘
	ปี ๕๙
	ปี ๖๐

	๓. การอนุรักษ์ สืบทอด ศิลปวัฒนธรรม  ศาสนาจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
	๑) ร้อยละของจำนวนเครือข่ายการเฝ้าระวังเพิ่มขึ้น
๒) ร้อยละของผู้เข้าร่วมกิจกรรมทางวัฒนธรรมมีความภูมิใจในความเป็นไทย
๓) เด็กและเยาวชนได้รับการสนับสนุนด้านการศึกษาตามนโยบายและรัฐบาล
	๑) จำนวนประชาขนขาดจิตสำนึกในการมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางด้านวัฒนธรรม
๒) ประชาชนยังมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางวัฒนธรรมต่าง  ๆ น้อย
๓) การสนับสนุนด้านการศึกษายังไม่เพียงพอและทั่วถึง
	๖๐  %

๕๐  %

๕๐ %
	๑๕  %

๑๐  %

๑๕ %
	๑๕  %

๑๒  %

๑๕ %
	๑๕  %

๑๔  %

๑๕ %
	๑๕  %

๑๔  %

๑๕ %
	๖๐ %

๕๐  %

๑๕ %

	๔.ประชาชนมีสุขภาพอนามัยดีถ้วนหน้า
	๑) มีการสำรวจ และประสานกับหน่วยสาธารณสุขตำบล 
๒)สนับสนุนโครงการ สปสช,ศูนย์พัฒนาครอบครัว ,สส,
	๑)ประชาชนยังขาดความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับสุขภาพ และโรคภัยต่างๆ
๒)ยังขาดการส่งเสริมด้านเครื่องมือ 
๓) การมีความใส่ใจกับสุขภาพตัวเองน้อยมาก
	๑๐๐ %
	๒๕ %
	๒๕  %


	๒๕ %
	๒๕ %
	๑๐๐ %

	๕. การจัดระเบียบสังคมให้มีความมั่นคง ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
	๑) จำนวนคดีประทุษร้ายต่อทรัพย์สิน ชีวิต ร่างกาย เพศ และยาเสพติดลดลง
	๑) ประชาชนยังขาดจิตสำนึกในการรับผิดชอบต่อสังคม
	๑๐๐ %
	๒๕ %
	๒๕  %


	๒๕ %
	๒๕ %
	๑๐๐ %

	๖. ประชาชนมีงานทำ 
 มีรายได้
	๑) สัดส่วนของประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้น

	๑) ประชาชนมีรายได้ไม่เพียงพอในการยังชีพ
	๓๐  %
	๓ %
	๕  %


	๗ %
	 ๙ %
	๑๐ %

	๗. การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

	๑) จำนวนต้นไม้ที่เพิ่มขึ้น
๒) ร้อยละความสำเร็จของแผนการจัดการขยะชุมชน
๓) ร้อยละของจำนวนภาชนะรองรับขยะมูลฝอยที่เพียงพอต่อความต้องการ
	๑) ในพื้นที่มีการปลูกต้นไม้ยืนต้นน้อย
๒) ประชาชนยังมีส่วนร่วมในการจัดการขยะชุมชนน้อย

๓) จำนวนภาชนะรองรับขยะมีไม่เพียงพอต่อความต้องการ
	๑๕  %

๒๐  %

๑๐๐ %


	๒  %

๕  %

๑๐๐%


	๔  %

๕  %

๑๐๐%


	๔  %

๕  %

๑๐๐%


	๕  %

๕  %

๑๐๐%


	๑๕ %

๒๐  %

๑๐๐%




บทที่ ๕
ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น
ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น
	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	แนวทางการพัฒนา
	โครงการ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	๑.ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม
	๑.พัฒนาระบบสุขภาพแบบองค์รวมและสภาพแวดล้อมทางสังคมให้เอื้อต่อการปรับปรุงพฤติกรรมทางสุขภาพที่ดีถ้วนหน้าอย่างยั่งยืน

๒.สนับสนุนกิจกรรมกีฬาและนันทนาการของ ครอบครัว ชุมชนเพื่อเสริมสร้างสุขภาพร่างภาพ  จิตใจ และจิตวิญญาณ


	๑. โครงการส่งเสริมสนับสนุนโรงเรียนให้เป็นเลิศทางวิชาการ(จัดการประกวด / การแข่งขันทางวิชาการ / การแข่งขันเชิงวัฒนธรรม)
๒.การบริการสาธารณสุขและสุขภาพอนามัย
๓.สนับสนุนบริการด้านสุขภาพเบื้องต้น ทั้งด้านส่งเสริมป้องกัน  รักษาฟื้นฟู  ครอบคลุมประชากรในพื้นที่รับผิดชอบ
๔.โครงการรณรงค์ส่งเสริมสุขภาพเชิงรุก

๕.โครงการศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตประตำบล

๖.การป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ

๗.อาคารประชุมกิจกรรมด้านสาธารณสุข
๘.สวนสาธารณะน่ารื่นรมย์และนันทนาการ

๙.ลานเอนกประสงค์ / ลานกีฬา /ทางวิ่ง

๑๐.ก่อสร้างสนามกีฬา/ปรับปรุงสนามกีฬา
๑๑.จัดการแข่งขันกีฬาระดับจำตำบล/ระดับต่างๆ
๑๒.ก่อสร้างสวนสาธารณะ / สวนสุขภา
๑๓.ก่อสร้างศูนย์กีฬา / โรงเรียนกีฬา
	 อบต.ชีบน


	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	แนวทางการพัฒนา
	โครงการ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	๑.ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม

	๓.พัฒนาและส่งเสริมแหล่งท่องเที่ยว

๔.สร้างจิตสำนึกและตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม


	๑.โครงการก่อสร้าง    ในแหล่งท่องเที่ยวของตำบล
๒.โครงการปรับปรุง    แหล่งท่องเที่ยวของตำบล
๓.โครงการประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยวในตำบล
๔.โครงการก่อสร้างถนนในแหล่งท่องเที่ยวของตำบล

๑.โครงการฝึกอบรมเกี่ยวกับการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
๒.โครงการปลูกป่า
๓.โครงการจัดซื้อถังขยะให้กับชุมชน
๔.โครงการจัดหาสถานที่ทิ้งขยะ
๕.โครงการจัดซื้อรถขยะ
๖.โครงการก่อสร้างเตาเผาขยะ

	ทุกส่วน
อบต.ชีบน


ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น

ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น
	ยุทธศาสตร์การพัฒนา

	แนวทางการพัฒนา
	โครงการ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	๒.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ

	๑.พัฒนาและส่งเสริมแหล่งท่องเที่ยว

๒.สร้างจิตสำนึกและตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

	๑.โครงการก่อสร้าง ในแหล่งท่องเที่ยวของตำบล
๒.โครงการปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยวของตำบล
๓.โครงการประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยวในตำบล
๔.โครงการก่อสร้างถนนในแหล่งท่องเที่ยวของตำบล

๑.โครงการฝึกอบรมเกี่ยวกับการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
๒.โครงการปลูกป่า
๓.โครงการจัดซื้อถังขยะให้กับชุมชน
๔.โครงการจัดหาสถานที่ทิ้งขยะ
๕.โครงการจัดซื้อรถขยะ
๖.โครงการก่อสร้างเตาเผาขยะ
๗.โครงการจัดซื้อรถสุขา(สูบส้วม)ประจำตำบล
	ทุกส่วน
อบต.ชีบน

	
	
	
	

	
	
	
	


ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น
	ยุทธศาสตร์การพัฒนาฯ
	แนวทางการพัฒนา
	โครงการ
	หน่วยงานที่ รับผิดชอบ

	๓.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม
	๑.จัดการที่อยู่อาศัยที่มั่นคง  ถาวร และส่งเสริมสวัสดิการพร้อมเครื่องสาธารณูปโภคให้แก่ประชาชนและผู้ด้อยโอกาสต่างๆ เช่น ผู้ยากไร้ ผู้พิการ ผู้สูงอายุ ฯลฯ
๒.เสริมสร้างทักษะแรงงานและสมรรถอาชีพเสริม
๓.เพิ่มศักยภาพและส่งเสริมให้สังคมโดยการสร้างเครือข่ายการศึกษาระหว่างสถาบันสร้างแหล่งเรียนรู้แบบองค์รวมทันสมัย มีการประยุกต์ องค์ความรู้วิชาการต่างๆ แสดงให้เห็นเรื่องราวที่สอดคล้องกับการนำไปใช้กับวิถีชีวิต โดยใช้สื่อ ใช้เทคโนโลยีหรือระบบ LT ถ่ายทอดไปสู่ประชาชนทุกกลุ่ม
	๑.๑.โครงการการสนับสนุนสงเคราะห์ที่อยู่อาศัยให้แก่ ผู้ด้อยโอกาส
๑.๒. โครงการสนับสนุนส่งเสริมด้านสวัสดิการให้แก่ผู้ด้อยโอกาส
๑.๓.โครงการจัดหาเครื่องสาธารณูปโภคให้แก่ผู้ด้อยโอกาส

๑.๔.โครงการสนับสนุนสงเคราะห์ผู้มีรายได้น้อย และด้อยโอกาส

๒.๑.โครงการสนับสนุนสงเคราะห์ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพผู้ป่วยเอดส์

๒.๒.โครงการออกหน่วยเคลื่อนที่ให้บริการผู้ด้อยโอกาส
๑.๒.โครงการเครือข่ายอาสาพัฒนาท้องถิ่น(อาชีพดั่งเดิม)

๓.๔.จัดประกวดฝีมือแรงงาน และการประกอบอาชีพเสริม
๓.๑.โครงการจัดซื้อยานพาหนะเพื่อให้บริการผู้รับการสงเคราะห์

๓.๒๙.โครงการส่งเสริมสนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ

๓.๓.โครงการฝึกอบรมอาชีพและศึกษาดูงาน

๓.๔.โครงการประกวดหมู่บ้านน่าอยู่

๓.๕.โครงการการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก

๓.๖.โครงการสนับสนุนก่อสร้างศูนย์เด็กเล็ก

๓.๗โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กก่อนวัยเรียน

๓.๘สร้างแหล่งเรียนรู้แบบองค์รวมทันสมัย(สร้างศูนย์ปรัชญาการเรียนรู้/สร้างห้องสมุดประจำตำบล)
	อบต.ชีบน



ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น
	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	แนวทางการพัฒนา
	โครงการ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	๓.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม

	๔.สนับสนุนให้มีการอนุรักษ์ฟื้นฟู  ศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น
๔.๑ การเพิ่มช่องทางการรับรู้ข้อมูลข่าวสารให้ทั่วถึง
๔.๒ การส่งเสริมและสนับสนุนการจัดสวัสดิการสังคมในชุมชน
๔.๓ การส่งเสริมการพัฒนาเด็ก เยาวชน และสตรี
๔.๔ การส่งเสริมกิจกรรมด้านสาธารณสุข

๔.๕ การส่งเสริมการออกกำลังกาย
๔.๖ การส่งเสริมให้มีการจัดงานวันสำคัญและงานประเพณีท้องถิ่น

๔.๗ การส่งเสริมการอนุรักษ์และสืบทอด ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น
๔.๘ การสนับสนุนการศึกษา เด็กและเยาวชนในพื้นที่
	๑.โครงการจัดงานตามวันสำคัญต่าง ๆ  ตามประเพณีท้องถิ่นของไทย
๒.โครงการส่งเสริมกีฬาพื้นบ้าน
๓.โครงการส่งเสริมและอนุรักษ์ศาสนา  วัฒนธรรม   ภูมิปัญญาท้องถิ่น
๔.โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมให้แก่เยาวชน  ประชาชน  ในตำบล ชีบน
๕. การเพิ่มช่องทางการรับรู้ข้อมูลข่าวสารให้ทั่วถึง
๖. การส่งเสริมและสนับสนุนการจัดสวัสดิการสังคมในชุมชน
๗.การส่งเสริมการพัฒนาเด็ก เยาวชน และสตรี
๘. การส่งเสริมกิจกรรมด้านสาธารณสุข

๙. การส่งเสริมการออกกำลังกาย
๑๐. การส่งเสริมให้มีการจัดงานวันสำคัญและงานประเพณีท้องถิ่น

๑๑.การส่งเสริมการอนุรักษ์และสืบทอด ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น
๑๒. การสนับสนุนการศึกษา เด็กและเยาวชนในพื้นที่
	ทุกส่วน
อบต.ชีบน





ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น
	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	แนวทางการพัฒนา
	โครงการ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ำ

	๑.ก่อสร้างและปรับปรุงบำรุงถนน สะพาน ทางเท้า  ท่อระบายน้ำให้เป็นไปด้วยความสะดวกก่อสร้างและขยายเขตบริการประปาให้บริการสาธารณะที่ประชาชนพึงได้รับอย่างถ้วนหน้า
	๑.ปรับปรุง/ซ่อมแซมถนน
๒.ก่อสร้างสะพาน
๓.การรักษาผิวทางถนน สะพาน และผิวทางปกติ
(ปรับปรุงซ่อมแซมถนนที่รับการถ่ายโอน)
๔.ก่อสร้างรางระบายน้ำ
๕.ปรับปรุงและติดตั้งเครื่องหมายจราจร ป้ายโครงการ
๖.ขยายเขตการบริการประปาหมู่บ้าน
๗.ก่อสร้างระบบประปาที่ได้มาตรฐาน
๘.ปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน
๙.แหล่งน้ำเพื่อการเกษตร
	ทุกส่วน
อบต.ชีบน


	๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคมนาคม

	
	๑.การก่อสร้าง

๕.๑.ก่อสร้างถนนลาดยาง

๕.๒.ก่อสร้างถนน คสล.

๕.๓.ก่อสร้างถมดิน

๕.๔.ก่อสร้างถนนหินคลุก
๕.๕.ก่อสร้างถนนลูกรัง
๒.ปรับปรุง/ซ่อมแซมถนน
๓.ก่อสร้างสะพาน
๔.การรักษาผิวทางถนน สะพาน และผิวทางปกติ(ปรับปรุงซ่อมแซมถนนที่รับการถ่ายโอน)
	ส่วนโยธา
อบต.ชีบน



ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น
	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	แนวทางการพัฒนา
	โครงการ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	๖.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารบ้านเมืองพื้นฐานนโยบายขององค์กรท้องถิ่น
	๑.จัดหาวัสดุ /ครุภัณฑ์สำนักงาน/ค่าใช้จ่ายประจำ
๒.ส่งเสริมมาตรการการป้องกัน  เฝ้าระวังรักษาบำบัดผู้ติดยาเสพติด มิให้หวนกลับมา  และรักษาสภาพชุมชนเข้มแข็งอย่างยั่งยืน รวมทั้งการจับกุมผู้กระทำผิดในคดียาเสพติด
๓.ส่งเสริมมาตรการป้องกันเฝ้าระวังเด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ คนพิการ  ผู้ด้อยโอกาสมิให้เกิดปัญหาสังคม และรักษาสภาพครอบครัว ชุมชน สังคม ให้เกิดความเข้มแข็ง
๓.ส่งเสริมระบบความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ให้สามารถลดปัญหาความรุนแรงจากอุบัติภัย  อาชญากรรมและสาธารณภัยต่างๆ
๔.ส่งเสริมการส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาทางการเมืองและสังคม

	๑.โครงการจัดหาวัสดุ / ครุภัณฑ์สำนักงาน / ค่าใช้จ่ายประจำ
๑.โครงการส่งเสริมมาตรการการป้องกัน เฝ้าระวัง รักษาบำบัด  ผู้ติดยาเสพติด 
และรักษาสภาพชุมชน เข้มแข็งอย่างยั่งยืน
๒.โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด

๑.โครงการพัฒนาศักยภาพ เด็กและเยาวชนยุคใหม่ห่างไกลยาเสพติด
๒.โครงการ ครอบครัวมั่งคง ชุมชนเข้มแข็ง
๓.โครงการเสริมสร้างความรู้ครอบครัวสู่ความอบอุ่นและเข้มแข็ง
๔.จัดงานเยาวชนแห่งชาติประจำปี
๕.สร้างงานให้เยาวชนช่วงปิดภาคเรียน
๑.โครงการอาสาสมัครตำรวจชุมชน
๒.โครงการควบคุมขับขี่ปลอดภัย
๓.โครงการอบต.สัญจรเผยแพร่ประชาสัมพันธ์งานด้านต่างๆ
๑.จัดอบรมผู้นำชุมชน / ประชาคม / ประชาชนทั่วไป
๒.โครงการรณรงค์ให้ประชาชนไปใช้สิทธิ์ในการเลือกตั้งในระดับต่างๆ
๓.ส่งเสริมการมีส่วนร่วมภาคประชาชนในเรื่องการเมืองท้องถิ่น
๔.โครงการรณรงค์เผยแพร่และการส่งเสริมการเรียนรู้
ด้านกฎหมาย
๕.การจัดเวทีประชาคม / ประชาพิจารณ์
	ทุกส่วน
อบต.ชีบน


	๖.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารบ้านเมืองพื้นฐานนโยบายขององค์กรท้องถิ่น
	๕.พัฒนาหน่วยงานภาครัฐและบุคลากร เพื่อเตรียมรับ เรื่องราวร้องทุกข์และแก้ไขปัญหาเดือดร้อนของประชาชน
๖.ส่งเสริมช่วยเหลือบรรเทาทุกข์ที่เกิดจากสาธารณภัยต่างๆ

๗.พัฒนาการทางด้านการบริหารบ้านเมือง
	๑.จัดตั้งศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์
๒.ประสานงานการรับเรื่องราวร้องทุกข์
๑.โครงการจัดตั้งศูนย์และจัดหาวัสดุอุปกรณ์เครื่องมือเพื่อใช้ในงานบรรเทาสาธารณภัย
๒.โครงการช่วยเหลือฟื้นฟูผู้ประสบภัยธรรมชาติ
๓.โครงการสร้างเครือข่ายอาสาป้องกันบรรเทาสาธารณภัย
๑.โครงการฝึกอบรม  สร้างจิตสำนึกทางด้านการเมือง
๒.โครงการอบรม/ทบทวน อปพร.และจัดซื้อเครื่องแบบให้กับ อปพร.

๓.โครงการจัดทำป้ายจราจรและไฟจราจร

๔.โครงการเกี่ยวกับงานป้องกัน  ช่วยเหลือ  และบรรเทาสาธารณภัยต่าง  ๆ  
๕.โครงการอยู่เวรยามตั้งด่านตรวจตามเทศกาลสำคัญต่าง  ๆ 

๖.โครงการก่อสร้างจุดตรวจเวรยาม  
๗.โครงการเลือกตั้งสมาชิก อบต.  นายก อบต.
๘.โครงการอบรมอาสาสมัครต่าง  ๆ  ในชุมชน
๙.โครงการก่อสร้าง  ปรับปรุงเสียงตามสายหอกระจายข่าวประจำหมู่บ้าน
๑๐.โครงการขยายเขตเสียงตามสาย
๑๑.โครงการซ่อมแซมหอกระจายข่าวในหมู่บ้าน

๑๒.โครงการจัดทำระเบียบข้อบังคับในชุมชน
๑๓.โครงการจัดซื้อรถกู้ชีพ(EMS) ประจำตำบล
	ทุกส่วน

อบต.ชีบน



บทที่  ๖  
การนำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติและการติดตามประเมินผล
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต
แนวทางที่ ๑ การจัดที่อยู่อาศัยที่มั่นคงถาวรและส่งเสริมสวัสดิการพร้อมเครื่องสาธารณูปโภคให้แก่ประชาชน 
และผู้ด้อยโอกาสต่างๆเช่น ผู้ยากไร้ ผู้พิการ ผู้สูงอายุ
	ข้อ

	โครงการ
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผู้รับผิด   ชอบ

	
	
	
	ปี ๕๖ - ๖๐
	ปี ๕๖
	ปี ๕๗
	ปี ๕๘
	ปี ๕๙
	ปี ๖๐
	

	๑
	โครงการสนับสนุนสงเคราะห์ที่อยู่อาศัยให้แก่ผู้ด้อยโอกาส
	จำนวนโครงการที่ดำเนินการ

	๖
	๑
	๑
	๑
	๑
	๑
	อบต.ชีบน

	๒

	โครงการสนับสนุนส่งเสริมด้านสวัสดิการให้แก่ผู้ด้อยโอกาส
	จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
	๖
	๑
	๑
	๑
	๑
	๑
	อบต.ชีบน

	๓

	โครงการจัดหาเครื่องสาธารณูปโภคให้แก่ผู้ด้อยโอกาส
	จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
	๖
	๑
	๑
	๑
	๑
	๑
	อบต.ชีบน

	๔

	โครงการสนับสนุนสงเคราะห์ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพผู้ป่วยเอดส์
	จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
	๖
	๑
	๑
	๑
	๑
	๒
	อบต.ชีบน

	๕

	โครงการออกหน่วยเคลื่อนที่ให้บริการผู้ด้อยโอกาส
	จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
	๑๑
	๑
	๒
	๒
	๒
	๑
	อบต.ชีบน

	๖

	โครงการส่งเสริมศิลธรรม วัฒนธรรม วันสำคัญและประเพณี
	จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
	๕๕
	๕
	๕
	๑๐
	๑๐
	๑๐
	อบต.ชีบน

	๗

	โครงการจัดซื้อยานพาหนะเพื่อให้บริการ ผู้รับการสงเคราะห์
	จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
	รถขยะ จำนวน๑คัน
	
	
	
	
	
	อบต.ชีบน

	๘
	โครงการสงเคราะห์ผู้มีรายได้น้อยผู้ด้อยโอกาส
	จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
	๑๒
	๒
	๒
	๒
	๒
	๒
	อบต.ชีบน



ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต
แนวทางที่ ๒ เสริมสร้างทักษะแรงงานและสมรรถอาชีพเสริม  
	ข้อ

	โครงการ
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผู้รับผิด   ชอบ

	
	
	
	ปี ๕๖ - ๖๐
	ปี ๕๖
	ปี ๕๗
	ปี ๕๘
	ปี ๕๙
	ปี ๖๐
	

	๑
	โครงการประกวดกองทุนหมู่บ้าน
	จำนวนโครงการที่ดำเนินการ


	๕
	
	๑
	๑
	๑
	๑
	อบต.ชีบน

	๒

	โครงการประกวดหมู่บ้านหน้าอยู่
	จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
	๕
	
	๑
	๑
	๑
	๑
	อบต.ชีบน

	๓

	โครงการอบรมสัมมนาคณะกรรมการกองทุนหมู่บ้าน
	จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
	๑๑
	๑
	๒
	๒
	๒
	๒
	อบต.ชีบน

	๔

	โครงการจัดประกวดฝีมือแรงงานและการประกอบอาชีพเสริม
	จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
	๕
	
	๑
	๑
	๑
	๑
	อบต.ชีบน


ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต
แนวทางที่ ๓ เพิ่มศักยภาพและส่งเสริมให้สังคมโดยการสร้างเครือข่ายการศึกษาระหว่างสถาบัน สร้างแหล่งเรียนรู้แบบองค์รวมทันสมัย มีการประยุกต์องค์ความรู้วิชาการต่างๆแสดงให้เห็นเรื่องราวที่สอดคล้องกับการนำไปใช้กับวิถีชีวิต โดยใช้สื่อเทคโนโลยีหรือระบบ IT ถ่ายทอดไปสู่ประชาชนทุกกลุ่ม
	ข้อ

	โครงการ
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผู้รับผิด   ชอบ

	
	
	
	ปี ๕๖ - ๖๐
	ปี ๕๖
	ปี ๕๗
	ปี ๕๘
	ปี ๕๙
	ปี ๖๐
	

	๑
	โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก
๑.๑  สนับสนุนก่อสร้างศูนย์เด็กเล็ก
๑.๒  การพัฒนาศักยภาพเด็กอ่อนก่อนวัยเรียน
	จำนวนโครงการที่ดำเนินการ


	๑ ศูนย์
๕
	
	๑
	๑
	๑
๑
	๑
	อบต.ชีบน

	๒

	แหล่งเรียนรู้แบบองค์รวมทันสมัย
(สร้างศูนย์ปรัชญาการเรียนรู้ / สร้างหอสมุดประจำตำบล
	จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
	๑ ศูนย์
	
	
	๑
	
	
	อบต.ชีบน

	๓

	ส่งเสริมสนับสนุนโรงเรียนให้เป็นเลิศทางวิชาการ
(การจัดประกวดแข่งขันทางวิชาการ
	จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
	๕
	
	๑
	๑
	๑
	๑
	อบต.ชีบน


ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต
แนวทางที่ ๔  พัฒนาระบบสุขภาพแบบองค์รวมและสภาพแวดล้อมทางสังคมให้เอื้อต่อการปรับปรุงพฤติกรรมทางสุขภาพที่ดีถ้วนหน้าอย่างยั่งยืน  
	ข้อ

	โครงการ
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผู้รับผิด   ชอบ

	
	
	
	ปี ๕๖ - ๖๐
	ปี ๕๖
	ปี ๕๗
	ปี ๕๘
	ปี ๕๙
	ปี ๖๐
	

	๑
	โครงการบริการสาธารณสุขและสุขภาพอนามัย
๑.๑  โครงการณรงค์ส่งเสริมสุขภาพเคลื่อนที่
๑.๒  โครงการศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตประจำตำบล
	จำนวนโครงการที่รณรงค์
จำนวนศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิต

	๕
๑  ศูนย์
	
	
	
	๑
	๑
	อบต.ชีบน

	๒

	โครงการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ
	จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
	๑๒
	๒
	๒
	๒
	๒
	๒
	อบต.ชีบน

	๓

	โครงการก่อสร้างอาคารประชุมด้านสาธารณสุข
	จำนวนอาคารหอประชุมก่อสร้าง
	๑ หลัง
	
	
	๑
	
	
	อบต.ชีบน


ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต
แนวทางที่ ๔  พัฒนาระบบสุขภาพแบบองค์รวมและสภาพแวดล้อมทางสังคมให้เอื้อต่อการปรับปรุงพฤติกรรมทางสุขภาพที่ดีถ้วนหน้าอย่างยั่งยืน  
	ข้อ

	โครงการ
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผู้รับผิด   ชอบ

	
	
	
	ปี ๕๖ - ๖๐
	ปี ๕๖
	ปี ๕๗
	ปี ๕๘
	ปี ๕๙
	ปี ๖๐
	

	๑
	โครงการบริการสาธารณสุขและสุขภาพอนามัย
๑.๑  โครงการณรงค์ส่งเสริมสุขภาพเคลื่อนที่
๑.๒  โครงการศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตประจำตำบล
	จำนวนโครงการที่รณรงค์
จำนวนศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิต

	๕
๑  ศูนย์
	
	
	
	๑
	๑
	อบต.ชีบน

	๒

	โครงการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ
	จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
	๑๒
	๒
	๒
	๒
	๒
	๒
	อบต.ชีบน

	๓

	โครงการก่อสร้างอาคารประชุมด้านสาธารณสุข
	จำนวนอาคารหอประชุมก่อสร้าง
	๑ หลัง
	
	
	๑
	
	
	อบต.ชีบน


ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต
แนวทางที่ ๑  สนับสนุนภาคการผลิต/บริการอย่างเชื่อมโยง สร้างความเข้มแข็งให้แก่เกษตรกร พัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ์เน้นมาตรฐานความปลอดภัยสู้ผู้บริโภคอย่างยั่งยืน  
	ข้อ

	โครงการ
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	
	ปี ๕๖ - ๖๐
	ปี ๕๖
	ปี ๕๗
	ปี ๕๘
	ปี ๕๙
	ปี ๖๐
	

	๑
	จัดตั้งศูนย์/ร้านค้าชุมชนประจำตำบล

	จำนวนศูนย์/ร้านค้าชุมชนที่ก่อสร้าง
	๗

	
	๔
	๓
	
	
	อบต.ชีบน

	๒

	ก่อสร้าง/จัดตั้งโรงงานปุ๋ยอินทรีย์ประจำตำบลพร้อมอุปกรณ์ประจำศูนย์
	จำนวนโรงงานปุ๋ยฯที่ก่อสร้าง/จัดตั้ง
	๑
	๒
	๒
	๒
	๒
	๒
	อบต.ชีบน

	๓

	ส่งเสริมจัดอบรม การปลูกพืชเศรษฐกิจ
	จำนวนโครงการที่จัดอบรม

	๕
	
	๑
	๑
	๑
	๑
	อบต.ชีบน

	๔
	จัดหาพันธุ์พืชเศรษฐกิจ


	จำนวนโครงการที่จัดอบรม

	๑๐
	
	๒
	๒
	๒
	๒
	อบต.ชีบน

	๕
	จัดตั้งศูนย์ภูมิปัญญาท้องถิ่นเกษตรอินทร์พร้อมอุปกรณ์
	จำนวนโครงการที่ดำเนินการ

	๑  ศูนย์
	
	๑
	
	
	
	อบต.ชีบน

	๖
	โครงการสนับสนุนพัฒนาคุณภาพผ้าไหม(เชื้อวัสดุอุปกรณ์ครุภัณฑ์ในการส่งเสริมการผลิตผ้าไหม)
	จำนวนโครงการที่ดำเนินการ

	๑๐
	
	๔
	๓
	๒
	๑
	อบต.ชีบน



ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์ส่งเสริมการพัฒนาด้านเศรษฐกิจและแก้ไขปัญหาความยากจน(เกษตรพาณิชย์)
แนวทางที่ ๒  สนับสนุนแหล่งเงินงบประมาณเพื่อประกอบอาชีพตามศักยภาพของประชาชน 
	ข้อ

	โครงการ
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	
	ปี ๕๖ - ๖๐
	ปี ๕๖
	ปี ๕๗
	ปี ๕๘
	ปี ๕๙
	ปี ๖๐
	

	๑
	โครงการหนึ่งตำบลหนึ่งผลิตภัณฑ์(OTOP)
	จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
	๖

	๑
	๑
	๑
	๑
	๑
	อบต.ชีบน

	๒

	โครงการฝึกอบรมกลุ่มอาชีพและศึกษาดูงาน
	จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
	๖
	๑
	๑
	๑
	๑
	๑
	อบต.ชีบน

	๓

	โครงการเครือข่ายอาสาพัฒนาท้องถิ่น (อาชีพดั่งเดิม)
	จำนวนครั้งที่จัดกิจกรรม

	๕
	
	๑
	๑
	๑
	๑
	อบต.ชีบน

	๔
	ก่อสร้างอาคาร/ที่ทำการกองทุนหมู่บ้าน/ประจำตำบล
	จำนวนที่ทำการกองทุน

	๑ กองทุน
	
	๑
	
	
	
	อบต.ชีบน


ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์ส่งเสริมการพัฒนาด้านเศรษฐกิจและแก้ไขปัญหาความยากจน(เกษตรพาณิชย์)
แนวทางที่ ๓ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมภาคประชาชนในการพัฒนาอาชีพเพื่อเสริมรายได้
	ข้อ

	โครงการ
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	
	ปี ๕๖ - ๖๐
	ปี ๕๖
	ปี ๕๗
	ปี ๕๘
	ปี ๕๙
	ปี ๖๐
	

	๑
	โครงการอาหารพื้นบ้านปลอดสารพิษ
	จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
	๕

	
	๑
	๑
	๑
	๑
	อบต.ชีบน

	๒

	โครงการอนุรักษ์ภูมิปัญญาอาหารพื้นบ้านและการประกวดพื้นบ้าน
	จำนวนโครงการอาหารพื้นบ้าน
	๕
	
	๑
	๑
	๑
	๑
	อบต.ชีบน

	๓

	โครงการปรับปรุง/ร้านค้า/ลานค้าชุมชน
	ที่เข้าร่วมโครงการ

	๑๐
	
	๒
	๒
	๒
	๒
	อบต.ชีบน

	๔
	ก่อตั้งเตรือข่ายอาสาคุ้มครองผู้บริโภค

	จำนวนสมาชิกอาสา
	๕๐
	
	๓๐
	๒๐
	
	
	อบต.ชีบน


ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงการพื้นบ้าน
แนวทางที่ ๑  ก่อสร้างและปรับปรุงบำรุงถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ำให้เป็นไปด้วยความสะดวก
	ข้อ

	โครงการ
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผู้รับผิด   ชอบ

	
	
	
	ปี ๕๖ - ๖๐
	ปี ๕๖
	ปี ๕๗
	ปี ๕๘
	ปี ๕๙
	ปี ๖๐
	

	๑
๒
๓
๔
๕
๖
๗
๘
๙
๑๐

	โครงการขยายเขตไฟฟ้า
โครงการก่อสร้างถนน คสล.
โครงการก่อสร้าง ถนนดิน
โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก
โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง
โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซมถนน
โครงการก่อสร้างสะพาน
โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนที่รับการถ่ายโอน
โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ
โครงการปรับปรุงและติดตั้งเครื่องหมายจราจร
	ร้อยละครัวเรือนที่มีการใช้
ไฟฟ้าอย่างทั่วถึง

จำนวนพื้นผิวที่ก่อสร้าง
จำนวนพื้นผิวที่ก่อสร้าง
จำนวนพื้นผิวที่ก่อสร้าง
จำนวนพื้นผิวที่ก่อสร้าง
จำนวนพื้นผิวที่ปรับปรุง/ซ่อมแซม
จำนวนพื้นผิวที่ก่อสร้าง
จำนวนพื้นผิวที่ปรับปรุง / ซ่อมแซม
จำนวนพื้นผิวที่ก่อสร้าง
จำนวนพื้นผิวที่ปรับปรุง/ ติดตั้ง
	๑๒ กม.
๑๒ กม.
๑๒ กม.
๖ กม.
๓๖ กม.
๒๔ กม.
๕ โครงการ
	๒
๒
๒
๑
๖
๔

	๒
๒
๒
๑
๖
๔
๑
	๒
๒
๒
๑
๖
๔
๑
	๒
๒
๒
๑
๖
๔
๑
	๒
๒
๒
๑
๖
๔
๑
	  อบต.
  ชีบน

	
	
	
	เท่าจำนวนที่ถ่ายโอน
	

	
	
	
	๔ กม.
๕๐ ป้าย
	
	๑
๒๐
	๑
๑๐
	๑
๑๐
	๑
๑๐
	



ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงการพื้นบ้าน
แนวทางที่ ๒  ก่อสร้างขยายเขตไฟฟ้าและไฟฟ้าสาธารณะ
	ข้อ

	โครงการ
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผู้รับผิด
ชอบ

	
	
	
	ปี ๕๖ - ๖๐
	ปี ๕๖
	ปี ๕๗
	ปี ๕๘
	ปี ๕๙
	ปี ๖๐
	

	๑
๒
๓

	โครงการการขยายเขตไฟฟ้า
โครงการติดตั้งไฟแสงจันทร์
โครงการปรับปรุงซ่อมแซมระบบไฟฟ้าสาธารณะ
	ร้อยละของครัวเรือนที่มีการใช้ไฟฟ้าอย่างทั่วถึง
จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
	๑๐๐ %
๑๐
๖
	๘๐%
๒
	๘๕%
๒
๑

	๙๐%
๒
๑
	๙๕%
๒
๑
	๑๐๐%
๒
๑
	  อบต.
ชีบน


ยุทธศาสตร์ที่ ๔  ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและท่องเที่ยวให้เกิดดุลยภาพที่ยั่งยืน
แนวทางที่  ๑  สร้างจิตสำนึกและความตระหนักของข้าราชการ เอกชน ประชาชน ในการเพิ่มการผลิต โดยมุ่งเน้นคุณธรรม การมีส่วนร่วมความรับผิดชอบต่อสังคมและมีมาตรการลดผลกระทบต่อทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	ข้อ

	โครงการ
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผู้รับผิด   ชอบ

	
	
	
	ปี ๕๖ - ๖๐
	ปี ๕๖
	ปี ๕๗
	ปี ๕๘
	ปี ๕๙
	ปี ๖๐
	

	๑
๒
๓
๔
๕
๖
	โครงการกิจกรรมการจัดการขยะมูลฝอยที่ถูกหลักอนามัย
โครงการศูนย์กำจัดขยะแบบครบวงจร
โครงการปรับปรุงระบบบำบัดน้ำเสีย
โครงการรณรงค์ให้ข้าราชการ เอกชน ประชาชนเห็นคุณค่าและจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ก่อตั้งอาสาพิทักษ์สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ
ก่อสร้างศูนย์วัสดุเหลือใช้
	จำนวนโครงการ /กิจกรรมการจัดการขยะมูลฝอย
จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
จำนวนประชาชนที่เข้าร่วมอาสา
จำนวนศูนย์ที่ก่อตั้ง
	๕
๓ ศูนย์
๑๐
๕
๕๐
๓ ศูนย์
	
	๑
๒
๒
๑
๓๐
๒
	๑
๑
๒
๑
๑
๒๐
๑
	๑
๒
๑
	๑
๒
๑
	อบต.
ชีบน


ยุทธศาสตร์ที่ ๔  ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและท่องเที่ยวให้เกิดดุลยภาพที่ยั่งยืน
แนวทางที่  ๒  ส่งเสริมการชลประทานและก่อสร้างฝายต้นน้ำ เพื่อปรับระดับความเร็วการไหลของน้ำและดินตะกอน เพื่อเพิ่มน้ำในการอุปโภคบริโภค และในการเกษตรกรรมอย่างเพียงพอ
	ข้อ

	โครงการ
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	
	ปี ๕๖ - ๖๐
	ปี ๕๖
	ปี ๕๗
	ปี ๕๘
	ปี ๕๙
	ปี ๖๐
	

	๑
๒
๓
๔
๕
๖
	โครงการขุดลอก  ห้วยหนอง คลองบึงและบ่อน้ำสาธารณะ
โครงการจัดหาแหล่งน้ำขนาดเล็กเพื่อทำการเกษตรในพื้นที่ทำการเกษตร
โครงการขุดเจาะบ่อบาดาลเพิ่ม
โครงการก่อสร้างปรับปรุง/ซ่อมแซมอ่างเก็บน้ำ/ฝาย

โครงการก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมเขื่อนดิน ทำนบดิน พนังกั้นน้ำ
โครงการก่อสร้างและปรับปรุงระบบส่งน้ำ
	จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
	๕๐
๑๐๐
๑๐
๕๐
๕
๕๐
	
	๑๐
๒๐
๔
๑๐
๑
๑๐
	๑๐
๒๐
๓
๑๐
๑
๑๐

	๑๐
๒๐
๒
๑๐
๑
๑๐

	๑๐
๒๐
๑
๑๐
๑
๑๐

	  อบต.ชีบน



ยุทธศาสตร์ที่ ๔  ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและท่องเที่ยวให้เกิดดุลยภาพที่ยั่งยืน
แนวทางที่  ๓  ส่งเสริมการหาพลังงานจากธรรมชาติเพื่อทดแทน
	ข้อ

	โครงการ
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	
	ปี ๕๖ - ๖๐
	ปี ๕๖
	ปี ๕๗
	ปี ๕๘
	ปี ๕๙
	ปี ๖๐
	

	๑
๒

	โครงการศึกษาพลังงานแสงอาทิตย์/พลังงานธรรมชาติอื่นๆ
 โครงการศึกษาพลังงานจากวัสดุเหลือใช้ในพื้นที่ทำการเกษตร
	จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
จำนวนโครงการที่ดำเนินการ

	๕
๕
	
	๑
๑
	๑
๑
	๑
๑

	๑
๑
	  อบต.ชีบน


ยุทธศาสตร์ที่ ๔  ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและท่องเที่ยวให้เกิดดุลยภาพที่ยั่งยืน
แนวทางที่  ๔  ปรับปรุงและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวตำบลชีบน
	ข้อ

	โครงการ
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	
	ปี ๕๖ - ๖๐
	ปี ๕๖
	ปี ๕๗
	ปี ๕๘
	ปี ๕๙
	ปี ๖๐
	

	๑
๒
๓

	โครงการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการในการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว
 โครงการจัดตั้งศูนย์ประสานงานการท่องเที่ยว
โครงการท่องเที่ยวลำน้ำชี/การท่องเที่ยว
	จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
จำนวนโครงการที่ดำเนินการ

	๖ 
๑ ศูนย์

	๑

	๑
๑
	๑

	๑

	๑

	  อบต.ชีบน



ยุทธศาสตร์ที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้เป็นไปตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
แนวทางที่  ๑  ส่งเสริมศักยภาพของผู้บริหารส่วนราชการ เพื่อปรับกระบวนทัศน์และเสริมสร้างศักยภาพความเข้มแข็งของหน่วยราชการ เอกชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อเตรียมความพร้อมในการบริหารแบบบูรณาการ(CEO)
	ข้อ

	โครงการ
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	
	ปี ๕๖ - ๖๐
	ปี ๕๖
	ปี ๕๗
	ปี ๕๘
	ปี ๕๙
	ปี ๖๐
	

	๑
๒
๓
๔
๕
๖
๗

	โครงการพัฒนาเพิ่มพูนประสิทธิภาพด้านการบริหารและการจัดการ
 โครงการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
โครงการประสานแผนพัฒนาให้สอดคล้องกับองค์กรท้องถิ่นอื่น
โครงการประสานแผนพัฒนาให้สอดคล้องกับองค์กรท้องถิ่นอื่น

โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน
โครงการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานในโครงการ / แผนงาน / กิจกรรมต่างๆ
โครงการจัดให้มีสวัสดิการแก่บุคลากร ผู้บริหาร สมาชิก


	จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
ร้อยละของจำนวนบุคลากร / ผู้บริหาร / สมาชิกที่ได้รับสวัสดิการ
	๕
๑๘
๕
๕
๕
๖
๑๐๐%
	๓

	๑
๓
๑
๑
๑
๑
๑๐๐%
	๑
๓
๑
๑
๑
๑
	๑
๓
๑
๑
๑
๑

	๑
๓
๑
๑
๑
๑
	  อบต.ชีบน



ยุทธศาสตร์ที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้เป็นไปตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
แนวทางที่  ๒  ส่งเสริมการกระจายอำนาจ  ถ่ายโอนภารกิจและบุคลากรภาครัฐลงสู่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	ข้อ

	โครงการ
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	
	ปี ๕๖ - ๖๐
	ปี ๕๖
	ปี ๕๗
	ปี ๕๘
	ปี ๕๙
	ปี ๖๐
	

	๑

	โครงการรองรับการถ่ายโอนภารกิจสู่ท้องถิ่นด้านต่างๆ

	จำนวนโครงการที่ได้รับการถ่ายโอน
	อยู่ที่ช่วงเวลาของงบประมาณถ่ายโอนมาให้
	  อบต.ชีบน


ยุทธศาสตร์ที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้เป็นไปตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
แนวทางที่  ๓  ส่งเสริมการนำระบบ IT มาใช้ในการบริหารจัดการภาครัฐและมีศูนย์ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารให้ประชาชนรับรู้ตรวจสอบได้อย่างรวดเร็ว
	ข้อ

	โครงการ
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	
	ปี ๕๖ - ๖๐
	ปี ๕๖
	ปี ๕๗
	ปี ๕๘
	ปี ๕๙
	ปี ๖๐
	

	๑
๒
๓
๔
๕

	โครงการพัฒนาเพิ่มพูนประสิทธิภาพและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ (IT)
 โครงการจัดทำฐานข้อมูลเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

 โครงการจัดหาภาพถ่ายดาวเทียมทำแผนที่โดยใช้ระบบGPS
โครงการจัดหาเครื่อง POCKCL PC 
โครงการสนับสนุนศูนย์ข้อมูลข่าวสาร 
	จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
จำนวนโครงการที่ดำเนินการ

	๕
๖
๖
๒
๖
	๑
๑
๑
	๑
๑
๑
๑
๑

	๑
๑
๑
๑
	๑
๑
๑
๑
๑
	๑
๑
๑
๑
	  อบต.ชีบน



ยุทธศาสตร์ที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้เป็นไปตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
แนวทางที่  ๔  โครงการจัดหาวัสดุ /ครุภัณฑ์สำนักงาน / ค่าใช้จ่ายประจำ
	ข้อ

	โครงการ
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	
	ปี ๕๖ - ๖๐
	ปี ๕๖
	ปี ๕๗
	ปี ๕๘
	ปี ๕๙
	ปี ๖๐
	

	๑

	โครงการจัดหาวัสดุ / ครุภัณฑ์สำนักงาน / ค่าใช้จ่ายประจำ

	จำนวนโครงการที่ดำเนินการ

	๖

	๑

	๑

	๑

	๑

	๑

	  อบต.ชีบน


ยุทธศาสตร์ที่ ๖  ยุทธศาสตร์พื้นฐานแห่งรัฐด้านความเดือดร้อนของประชาชนตามแนวนโยบายแห่งรัฐบาลนโยบายจังหวัด นโยบายอำเภอ และนโยบายขององค์กรท้องถิ่น
แนวทางที่  ๑    ส่งเสริมมาตรการป้องกัน เฝ้าระวังรักษาบำบัดผู้เสี่ยงติดยาเสพติดมิให้หวนกลับมาและรักษาสภาพชุมชนให้เข้มแข็งและยั่งยืน รวมทั้งการจับกุมผู้กระทำผิดในคดียาเสพติด
	ข้อ

	โครงการ
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	
	ปี ๕๖ - ๖๐
	ปี ๕๖
	ปี ๕๗
	ปี ๕๘
	ปี ๕๙
	ปี ๖๐
	

	๑
๒
	โครงการส่งเสริมมาตรการป้องกัน เฝ้าระวังรักษาบำบัดผู้เสี่ยงติดยาเสพติด และรักษาสภาพชุมชนให้เข้มแข็งอย่างยั่งยืน
โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด
	จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
จำนวนโครงการที่ดำเนินการ

	๕
๕

	
	๑
๑
	๑
๑
	๑
๑
	๑
๑
	  อบต.ชีบน



ยุทธศาสตร์ที่ ๖  ยุทธศาสตร์พื้นฐานแห่งรัฐด้านความเดือดร้อนของประชาชนตามแนวนโยบายแห่งรัฐบาลนโยบายจังหวัด นโยบายอำเภอ และนโยบายขององค์กรท้องถิ่น
แนวทางที่  ๒    ส่งเสริมมาตรการป้องกัน เฝ้าระวังเด็ก  เยาวชน ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ด้อยโอกาสไม่ให้สร้างปัญหาต่อสังคมและรักษาสภาพครอบครัว ชุมชน สังคม ให้เกิดความเข้มแข็ง
	ข้อ

	โครงการ
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	
	ปี ๕๖ - ๖๐
	ปี ๕๖
	ปี ๕๗
	ปี ๕๘
	ปี ๕๙
	ปี ๖๐
	

	๑
๒
๓
๔
๕
	โครงการพัฒนาศักยภาพ เด็กและเยาวชนรุ่นใหม่ ห่างไกล ยาเสพติด
โครงการครอบครัวอบอุ่น ชุมชนเข้มแข็ง
โครงการเสริมความรู้ให้แก่ครอบครัว สู่ความอบอุ่น และเข้มแข็ง
โครงการจัดงานเยาวชนแห่งชาติประจำตำบล
โครงการสร้างงานให้เยาวชนช่วงปิดภาคเรียน
	จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
จำนวนโครงการที่ดำเนินการ

	๕
๕
๕
๕
๑๕๐

	๒๕
	๑
๑
๑
๑
๒๕
	๑
๑
๑
๑
๒๕
	๑
๑
๑
๑
๒๕
	๑
๑
๑
๑
๒๕
	  อบต.ชีบน



ยุทธศาสตร์ที่ ๖  ยุทธศาสตร์พื้นฐานแห่งรัฐด้านความเดือดร้อนของประชาชนตามแนวนโยบายแห่งรัฐบาลนโยบายจังหวัด นโยบายอำเภอ และนโยบายขององค์กรท้องถิ่น

แนวทางที่  ๓    ส่งเสริมระบบปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินให้สามารถลดปัญหาความรุนแรงจากอุบัติภัย อาชญากรรมและสาธารณภัยต่างๆ
	ข้อ

	โครงการ
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	
	ปี ๕๖ - ๖๐
	ปี ๕๖
	ปี ๕๗
	ปี ๕๘
	ปี ๕๙
	ปี ๖๐
	

	๑
๒
๓

	โครงการอาสาสมัครตำรวจชุมชน / ตำรวจบ้าน
โครงการควบคุมขับขี่ปลอดภัย
โครงการ อบต.สัญจร เผยแพร่ประชาสัมพันธ์งานด้านต่าง
	จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
จำนวนโครงการที่ดำเนินการ

	๕๐
๑๐
๑๑

	
	๑

	๕๐
๒
๒

	๒
๒

	๒
๒

	  อบต.
  ชีบน


ยุทธศาสตร์ที่๖ ยุทธศาสตร์พื้นฐานแห่งรัฐด้านความเดือดร้อนของประชาชนตามแนวนโยบายแห่งรัฐบาลนโยบายจังหวัด นโยบายอำเภอ และนโยบายขององค์กรท้องถิ่น

แนวทางที่  ๓    ส่งเสริมระบบปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินให้สามารถลดปัญหาความรุนแรงจากอุบัติภัย อาชญากรรมและสาธารณภัยต่างๆ
	ข้อ

	โครงการ
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	
	ปี ๕๖ - ๖๐
	ปี ๕๖
	ปี ๕๗
	ปี ๕๘
	ปี ๕๙
	ปี ๖๐
	

	๑
๒
๓

	โครงการอาสาสมัครตำรวจชุมชน / ตำรวจบ้าน
โครงการควบคุมขับขี่ปลอดภัย
โครงการ อบต.สัญจร เผยแพร่ประชาสัมพันธ์งานด้านต่างๆ
	จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
จำนวนโครงการที่ดำเนินการ

	๕๐
๑๐
๑๑

	
	๑

	๕๐
๒
๒

	๒
๒

	๒
๒

	  อบต.ชีบน



ยุทธศาสตร์ที่๖ ยุทธศาสตร์พื้นฐานแห่งรัฐด้านความเดือดร้อนของประชาชนตามแนวนโยบายแห่งรัฐบาลนโยบายจังหวัด นโยบายอำเภอ และนโยบายขององค์กรท้องถิ่น

แนวทางที่  ๔    ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาการเมืองและสังคม
	ข้อ

	โครงการ
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	
	ปี ๕๖ - ๖๐
	ปี ๕๖
	ปี ๕๗
	ปี ๕๘
	ปี ๕๙
	ปี ๖๐
	

	๑
๒
๓
๔
	โครงการอบรมผู้นำชุมชน ประชาคม ประชาชนทั่วไป
โครงการรณรงค์ให้ประชาชนไปใช้สิทธิ์ในการเลือกตั้งในระดับต่างๆ
โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมภาคประชาชนในเรื่องการเมืองท้องถิ่น
โครงการรณรงค์เผยแพร่และส่งเสริมการเรียนรู้ด้านกฎหมายที่จำเป็นทั่วไป
	จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
จำนวนโครงการที่ดำเนินการ

	๑๑
๕
๕
๑๑

	๑

	๒
๑
๑
๒
	๒
๑
๑
๒

	๒
๑
๑
๒

	๒
๑
๑
๒

	  อบต.ชีบน



ยุทธศาสตร์ที่ ๖ ยุทธศาสตร์พื้นฐานแห่งรัฐด้านความเดือดร้อนของประชาชนตามแนวนโยบายแห่งรัฐบาลนโยบายจังหวัด นโยบายอำเภอ และนโยบายขององค์กรท้องถิ่น

แนวทางที่  ๕ พัฒนาหน่วยงานภาครัฐและบุคลากรเพื่อรับเรื่องราวร้องทุกข์ และแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน
	ข้อ

	โครงการ
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	
	ปี ๕๖ - ๖๐
	ปี ๕๖
	ปี ๕๗
	ปี ๕๘
	ปี ๕๙
	ปี ๖๐
	

	๑
๒

	โครงการจัดตั้งศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์
โครงการจัดตั้งหน่วยงาน / แต่งตั้งบุคลากร
ประสานงานเรื่องราวร้องทุกข์
	จำนวนศูนย์ที่จัดตั้ง
จำนวนหน่วยงาน / บุคลากรที่แต่งตั้ง
	๑ ศูนย์
๑ ศูนย์
	๑

	๑
	
	
	
	  อบต.ชีบน


ยุทธศาสตร์ที่ ๖ ยุทธศาสตร์พื้นฐานแห่งรัฐด้านความเดือดร้อนของประชาชนตามแนวนโยบายแห่งรัฐบาลนโยบายจังหวัด นโยบายอำเภอ และนโยบายขององค์กรท้องถิ่น

แนวทางที่  ๖  ส่งเสริมช่วยเหลือบรรเทาทุกข์ที่เกิดจากสาธารณภัยต่างๆ
	ข้อ

	โครงการ
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	
	ปี ๕๖ - ๖๐
	ปี ๕๖
	ปี ๕๗
	ปี ๕๘
	ปี ๕๙
	ปี ๖๐
	

	๑
๒
๓

	โครงการจัดตั้งศูนย์รู้และจัดหาวัสดุอุปกรณ์เครื่องมือเพื่อใช้งานบรรเทาสาธารณ 
โครงการช่วยเหลือฟื้นฟูผู้ประสบภัยธรรมชาติ
โครงการสร้างเครือข่ายอาสาป้องกันบรรเทาสาธารณภัย(อป.พร.)
	จำนวนศูนย์ที่จัดตั้ง
จำนวนโครงการที่ให้การช่วยเหลือ
จำนวนสมาชิก

	๑ ศูนย์
๒๒
๕๐
	๒

	๑
๔
๓๐
	๔
๒๐
	๔
	๔

	  อบต.ชีบน



๖





๕





๔





๓





๒





๑





4





๗





๘





๙





๑๐





๑๑





๓๕





๑๔





๑๖





๒๗





๒๘





๑๗





๑๘





๑๙





๒๐





๒๑





๒๒





๒๓














๒๕





๒๕





สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล





ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล





เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล





เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล





รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล





รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล





ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล





นายกองค์การบริหารส่วนตำบล





ฝ่ายสภา





ฝ่ายบริหาร





องค์การบริหารส่วนตำบลชีบน





สำนักงานปลัด





ส่วนการคลัง





ส่วนโยธา





๑๒





๒๔














๒๕





๒๖





๓๔





ส่วนการศึกษาฯ





ส่วนสวัสดิ์การฯ





๑๓





๓๓





๒๘





๓๘





๒๘





๓๐





๓๑





๒๙





๓๒





๑๕





๔๐





๓๖





๓๗





๓๙





๔๑





๔๓





๔๒





๔๔





๔๕





๔๖





๔๗





๔๘





๔๙





๕๐








