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ค ำน ำ 

 
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity 

and Transparency Assessment : ITA) ส่วนที่ ๓ แบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ(Open Data 
Integrity and Transparency Assessment :  OIT) ตัวชี้วัดที่ ๑๐ การป้องกันการทุจริต ตัวชี้วัดย่อย     
ที่ ๑๐.1 การด าเนินการเพ่ือป้องกันการทุจริต ข้อ O35 ประเด็นการประเมิน การด าเนินการเพ่ือจัดการ
ความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ ได้ก าหนดองค์ประกอบด้านข้อมูล ดังนี้ 

1. แสดงการด าเนินการหรือกิจกรรมที่แสดงถึงการจัดการความเสี่ยงในกรณีที่อาจ
ก่อให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบของหน่วยงาน 

๒. เป็นกิจกรรมหรือการด าเนินการที่สอดคล้องกับมาตรการหรือการด าเนินการเพ่ือ
บริหารจัดการความเสี่ยงตามข้อ O34 

๓. เป็นการด าเนินการในปี พ.ศ. 2566 
 

    เพ่ือยกระดับผลคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ(Integrity and Transparency Assessment : ITA)  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
คณะกรรมการประเมินความเสี่ยงการทุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบลชีบน จึงได้จัดท ารายงานการ
ติดตามและประเมินผลแผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริต  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6  ขึ้น  

 
 

คณะกรรมการประเมินความเสี่ยงการทุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบลชีบน 
ตุลาคม  2566 

 
 
 

 
 

 
 

    
 

 
 

 
 
 
 
 

   
   
 



 
 

 
สารบัญ 

 
ค าน า  
- รายงานการติดตามและประเมินผลแผนการประเมนิความเสี่ยงการทุจริตของ 
  องค์การบริหารส่วนต าบลชีบน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566 (รอบ ๑๒ เดือน)    
     
 
ภาคผนวก 
 

๑. แผนหรือปฏิทินการด าเนินงานของคณะกรรมการประเมินความเสี่ยงการทุจริตขององค์การบริหารส่วน 
    ต าบลชีบน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
2. ค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลชีบน ที่ 131/๒๕๖5 ลงวันที่ 15 กันยายน ๒๕๖5 
    เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินความเสี่ยงการทุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบลชีบน 
    ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6   
3. ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลชีบน ลงวันที่ 16 ตุลาคม ๒๕๖6   
    เรื่อง รายงานการติดตามและประเมินผลแผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตขององค์การบริหารส่วน 
    ต าบลชีบน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 (รอบ ๑๒ เดือน)    
 
 
 
   



ขอ้ O๓5

ส าเร็จ
(7)

อยูร่ะหว่าง
ด าเนินการ

(8)

ไมส่ าเร็จ
(ระบุปัญหาอุปสรรคและ

แนวทางแก้ไข)
(๙)

1
การปฏบิติังาน การอนมุัติ
การอนญุาตหรือใหบ้ริการ

มีการเรียกรับส่ิง ดังต่อไปนี้
๑.เงิน
๒.ทรัพย์สิน
๓.ประโยชนอ์ืน่ๆ ที่อาจค านวณ
เปน็เงินได้ เช่น การลดราคา การ
รับความบนัเทงิ เปน็ต้น

สูง

ปจัจัยภายใน
1.ใหเ้จ้าหนา้ที่ศึกษาความรู้เกีย่วกับการเงิน 
2.จัดโครงการฝึกอบรมเร่ืองการขัดกัน
ระหวา่งผลประโยชนส่์วนตนและผลประโยชน์
ส่วนรวม
๓.ผู้บงัคับบญัชาก ากับดูแลหรือตรวจสอบการ
ปฏบิติังานของผู้ใต้บงัคับบญัชาโดยสม่ าเสมอ
ปจัจัยภายนอก
1.ใหค้วามรู้แก่บคุคลภายนอกเร่ืองความผิด
ฐานใหสิ้นบนเจ้าหนา้ที่และโทษทางอาญา

ไม่มีการเรียกรับส่ิง 
ดังต่อไปนี้
๑.เงิน
๒.ทรัพย์สิน
๓.ประโยชนอ์ืน่ๆ ที่
อาจค านวณเปน็เงินได้ 
เช่น การลดราคา การ
รับความบนัเทงิ เปน็ต้น

⁄ ทกุ
ส านกั/กอง

ITA
ข้อ I4

2 การใช้จ่ายงบประมาณ
การใช้จ่ายงบประมาณเพื่อ
ประโยชน์
ส่วนตัว กลุ่มหรือพวกพ้อง

สูง

ปจัจัยภายใน
1.จัดโครงการฝึกอบรมเร่ืองการขัดกัน
ระหวา่งผลประโยชนส่์วนตนและผลประโยชน์
ส่วนรวม
2.ผู้บงัคับบญัชาก ากับดูแลหรือตรวจสอบการ
ปฏบิติังานของผู้ใต้บงัคับบญัชาโดยสม่ าเสมอ
ปจัจัยภายนอก
1.ใหค้วามรู้แก่บคุคลภายนอกเร่ืองความผิด
ฐานใหสิ้นบนเจ้าหนา้ที่และโทษทางอาญา

ไม่มีการใช้จ่าย
งบประมาณเพื่อ
ประโยชน์
ส่วนตัว กลุ่มหรือพวก
พ้อง

⁄ ทกุ
ส านกั/กอง

ITA
ข้อ I9

หมายเหตุ
(๑๒)

การด าเนินการเพ่ือจัดการความเสีย่งการทุจริตและประพฤติมชิอบ
องค์การบริหารส่วนต าบลชบีน  อ าเภอบ้านเขว้า  จังหวัดชยัภมูิ

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 (รอบ 12 เดือน)

ล าดับ
ที่

(๑)

โครงการ/กิจกรรม/งาน
(๒)

ความเสีย่ง
(๓)

วิธีการจัดการความเสีย่ง
(9)



ผู้รับผิดชอบ

(11)

ตัวชีว้ัด
ผลส าเร็จ

(๑๐)

ระดับ
ความเสีย่ง

ผลการด าเนินงาน

1



ขอ้ O๓5

ส าเร็จ
(7)

อยูร่ะหว่าง
ด าเนินการ

(8)

ไมส่ าเร็จ
(ระบุปัญหาอุปสรรคและ

แนวทางแก้ไข)
(๙)

หมายเหตุ
(๑๒)

การด าเนินการเพ่ือจัดการความเสีย่งการทุจริตและประพฤติมชิอบ
องค์การบริหารส่วนต าบลชบีน  อ าเภอบ้านเขว้า  จังหวัดชยัภมูิ

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 (รอบ 12 เดือน)

ล าดับ
ที่

(๑)

โครงการ/กิจกรรม/งาน
(๒)

ความเสีย่ง
(๓)

วิธีการจัดการความเสีย่ง
(9)



ผู้รับผิดชอบ

(11)

ตัวชีว้ัด
ผลส าเร็จ

(๑๐)

ระดับ
ความเสีย่ง

ผลการด าเนินงาน

3
การเบกิจ่ายเงิน เช่น
ค่าท างานล่วงเวลา ค่าวสัดุ
อุปกรณ์หรือค่าเดินทาง ฯลฯ

การเบกิจ่ายเงินที่เปน็เทจ็ สูง

ปจัจัยภายใน
1.ใหเ้จ้าหนา้ที่ศึกษาความรู้เกีย่วกับการเงิน 
2.จัดโครงการฝึกอบรมเร่ืองการขัดกัน
ระหวา่งผลประโยชนส่์วนตนและผลประโยชน์
ส่วนรวม
๓.ผู้บงัคับบญัชาก ากับดูแลหรือตรวจสอบการ
ปฏบิติังานของผู้ใต้บงัคับบญัชาโดยสม่ าเสมอ
ปจัจัยภายนอก
1.ใหค้วามรู้แก่บคุคลภายนอกเร่ืองความผิด
ฐานใหสิ้นบนเจ้าหนา้ที่และโทษทางอาญา

ไม่มีการเบกิจ่ายเงิน
ที่เปน็เทจ็ ⁄ ทกุ

ส านกั/กอง
ITA

ข้อ I10

4
การจัดซ้ือจัดจ้าง/การ
จัดหาพัสดุ และการตรวจ
รับพัสดุ

เอือ้ประโยชนใ์หก้ับ
ผู้ประกอบการรายใดรายหนึง่

สูง

ปจัจัยภายใน
1.ใหเ้จ้าหนา้ที่ศึกษาความรู้เกีย่วกับการเงิน 
2.จัดโครงการฝึกอบรมเร่ืองการขัดกัน
ระหวา่งผลประโยชนส่์วนตนและผลประโยชน์
ส่วนรวม
๓.ผู้บงัคับบญัชาก ากับดูแลหรือตรวจสอบการ
ปฏบิติังานของผู้ใต้บงัคับบญัชาโดยสม่ าเสมอ
ปจัจัยภายนอก
1.ใหค้วามรู้แก่บคุคลภายนอกเร่ืองความผิด
ฐานใหสิ้นบนเจ้าหนา้ที่และโทษทางอาญา

ไม่มี กรณี เอือ้
ประโยชนใ์หก้ับ
ผู้ประกอบการรายใด
รายหนึง่

⁄ ทกุ
ส านกั/กอง

ITA
ข้อ I11

2



ขอ้ O๓5

ส าเร็จ
(7)

อยูร่ะหว่าง
ด าเนินการ

(8)

ไมส่ าเร็จ
(ระบุปัญหาอุปสรรคและ

แนวทางแก้ไข)
(๙)

หมายเหตุ
(๑๒)

การด าเนินการเพ่ือจัดการความเสีย่งการทุจริตและประพฤติมชิอบ
องค์การบริหารส่วนต าบลชบีน  อ าเภอบ้านเขว้า  จังหวัดชยัภมูิ

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 (รอบ 12 เดือน)

ล าดับ
ที่

(๑)

โครงการ/กิจกรรม/งาน
(๒)

ความเสีย่ง
(๓)

วิธีการจัดการความเสีย่ง
(9)



ผู้รับผิดชอบ

(11)

ตัวชีว้ัด
ผลส าเร็จ

(๑๐)

ระดับ
ความเสีย่ง

ผลการด าเนินงาน

5 การบริหารงานบคุคล

๑.ถูกแทรกแซงจากผู้มีอ านาจ
๒.มีการซ้ือขายต าแหนง่
๓.เอือ้ประโยชนใ์หก้ลุ่มหรือพวก
พ้อง

สูง

ปจัจัยภายใน
1.ใหเ้จ้าหนา้ที่ศึกษาความรู้เกีย่วกับการเงิน 
2.จัดโครงการฝึกอบรมเร่ืองการขัดกัน
ระหวา่งผลประโยชนส่์วนตนและผลประโยชน์
ส่วนรวม
๓.ผู้บงัคับบญัชาก ากับดูแลหรือตรวจสอบการ
ปฏบิติังานของผู้ใต้บงัคับบญัชาโดยสม่ าเสมอ
ปจัจัยภายนอก
1.ใหค้วามรู้แก่บคุคลภายนอกเร่ืองความผิด
ฐานใหสิ้นบนเจ้าหนา้ที่และโทษทางอาญา

ไม่มี กรณี
๑.แทรกแซงจากผู้มี
อ านาจ
๒.การซ้ือขายต าแหนง่
๓.เอือ้ประโยชนใ์ห้
กลุ่มหรือพวกพ้อง

⁄ ทกุ
ส านกั/กอง

ITA
ข้อ I18

6
การใช้ทรัพย์สินของทาง
ราชการ

มีการเอาทรัพย์สินของทาง
ราชการไปเปน็ของส่วนตัวหรือ
น าไปใหก้ลุ่มหรือพวกพ้อง

สูง

ปจัจัยภายใน
1.ใหเ้จ้าหนา้ที่ศึกษาความรู้เกีย่วกับการเงิน 
2.จัดโครงการฝึกอบรมเร่ืองการขัดกัน
ระหวา่งผลประโยชนส่์วนตนและผลประโยชน์
ส่วนรวม
๓.ผู้บงัคับบญัชาก ากับดูแลหรือตรวจสอบการ
ปฏบิติังานของผู้ใต้บงัคับบญัชาโดยสม่ าเสมอ

ไม่มีการเอาทรัพย์สิน
ของทางราชการไปเปน็
ของส่วนตัวหรือน าไป
ใหก้ลุ่มหรือพวกพ้อง

⁄ ทกุ
ส านกั/กอง

ITA
ข้อ I19

3



ขอ้ O๓5

ส าเร็จ
(7)

อยูร่ะหว่าง
ด าเนินการ

(8)

ไมส่ าเร็จ
(ระบุปัญหาอุปสรรคและ

แนวทางแก้ไข)
(๙)

หมายเหตุ
(๑๒)

การด าเนินการเพ่ือจัดการความเสีย่งการทุจริตและประพฤติมชิอบ
องค์การบริหารส่วนต าบลชบีน  อ าเภอบ้านเขว้า  จังหวัดชยัภมูิ

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 (รอบ 12 เดือน)

ล าดับ
ที่

(๑)

โครงการ/กิจกรรม/งาน
(๒)

ความเสีย่ง
(๓)

วิธีการจัดการความเสีย่ง
(9)



ผู้รับผิดชอบ

(11)

ตัวชีว้ัด
ผลส าเร็จ

(๑๐)

ระดับ
ความเสีย่ง

ผลการด าเนินงาน

7 การใช้รถส่วนกลาง
การน ารถส่วนกลางไปใช้
เพื่อประโยชนส่์วนตนหรือผู้อืน่

สูงมาก

ปจัจัยภายใน
1.จัดโครงการฝึกอบรมใหแ้ก่เจ้าหนา้ที่ เร่ือง
การขัดกันระหวา่งผลประโยชนส่์วนตนและ
ผลประโยชนส่์วนรวม
2.ผู้บงัคับบญัชาก ากับดูแลหรือตรวจสอบการ
ปฏบิติังานของผู้ใต้บงัคับบญัชา
3.หนว่ยงานใช้เทคโนโลยีเพื่อช่วยในการ
ตรวจสอบ เช่น กล้องติดรถยนต์

ไม่มีการน ารถส่วนกลาง
ไปใช้เพื่อประโยชน์
ส่วนตนหรือผู้อืน่

⁄ ทกุ
ส านกั/กอง

8 การเก็บรักษาพัสดุ การยักยอกพัสดุ สูง

ปจัจัยภายใน
1.ใหค้วามรู้ทางการเงินแก่เจ้าหนา้ที่ 
2.ผู้บงัคับบญัชา ก ากับดูแลหรือตรวจสอบ
การปฏบิติังานของผู้ใต้บงัคับบญัชาอย่าง
สม่ าเสมอ
ปจัจัยภายนอก
1.ฝึกอบรมอาชีพเสริมเพื่อใหเ้จ้าหนา้ที่มี
รายได้เพิ่มขึน้

ไม่มีการยักยอกพัสดุ ⁄ ทกุ
ส านกั/กอง

9
การจัดเก็บค่าธรรมเนยีม
เก็บขนขยะมูลฝอย

เจ้าหนา้ที่ยักยอก
ค่าธรรมเนยีมเก็บขนขยะมูลฝอย

สูงมาก

ปจัจัยภายใน
1.ใหค้วามรู้ทางการเงินแก่เจ้าหนา้ที่ 
2.ผู้บงัคับบญัชา ก ากับดูแลหรือตรวจสอบ
การปฏบิติังานของผู้ใต้บงัคับบญัชาอย่าง
สม่ าเสมอ
ปจัจัยภายนอก
1.ฝึกอบรมอาชีพเสริมเพื่อใหเ้จ้าหนา้ที่มี
รายได้เพิ่มขึน้

เจ้าหนา้ที่ไม่ยักยอก
ค่าธรรมเนยีมเก็บขน
ขยะมูลฝอย

⁄ กองคลัง

4



ขอ้ O๓5

ส าเร็จ
(7)

อยูร่ะหว่าง
ด าเนินการ

(8)

ไมส่ าเร็จ
(ระบุปัญหาอุปสรรคและ

แนวทางแก้ไข)
(๙)

หมายเหตุ
(๑๒)

การด าเนินการเพ่ือจัดการความเสีย่งการทุจริตและประพฤติมชิอบ
องค์การบริหารส่วนต าบลชบีน  อ าเภอบ้านเขว้า  จังหวัดชยัภมูิ

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 (รอบ 12 เดือน)

ล าดับ
ที่

(๑)

โครงการ/กิจกรรม/งาน
(๒)

ความเสีย่ง
(๓)

วิธีการจัดการความเสีย่ง
(9)



ผู้รับผิดชอบ

(11)

ตัวชีว้ัด
ผลส าเร็จ

(๑๐)

ระดับ
ความเสีย่ง

ผลการด าเนินงาน

10
การจัดเก็บภาษีที่ดินและ
ส่ิงปลูกสร้างหรือภาษีปา้ย

เจ้าหนา้ที่ยักยอกภาษีที่ดินและ
ส่ิงปลูกสร้างหรือภาษีปา้ย

ปานกลาง

ปจัจัยภายใน
1.ใหค้วามรู้ทางการเงินแก่เจ้าหนา้ที่ 
2.ผู้บงัคับบญัชา ก ากับดูแลหรือตรวจสอบ
การปฏบิติังานของผู้ใต้บงัคับบญัชาอย่าง
สม่ าเสมอ
ปจัจัยภายนอก
1.ฝึกอบรมอาชีพเสริมเพื่อใหเ้จ้าหนา้ที่มี
รายได้เพิ่มขึน้

เจ้าหนา้ที่ไม่ยักยอก
ภาษีที่ดินและ
ส่ิงปลูกสร้างหรือภาษี
ปา้ย

⁄ กองคลัง

11
การก าหนดราคากลาง
งานก่อสร้าง

การก าหนดราคากลาง
งานก่อสร้างไม่เปน็เพื่อตาม
หลักเกณฑ์(เจตนาทจุริต)

สูง

ปจัจัยภายใน
1.ใหเ้จ้าหนา้ที่ศึกษาความรู้เกีย่วกับการเงิน 
2.จัดโครงการฝึกอบรมเร่ืองการขัดกัน
ระหวา่งผลประโยชนส่์วนตนและผลประโยชน์
ส่วนรวม
๓.ผู้บงัคับบญัชาก ากับดูแลหรือตรวจสอบการ
ปฏบิติังานของผู้ใต้บงัคับบญัชาโดยสม่ าเสมอ
ปจัจัยภายนอก
1.ใหค้วามรู้แก่บคุคลภายนอกเร่ืองความผิด
ฐานใหสิ้นบนเจ้าหนา้ที่และโทษทางอาญา

ไม่มีการเรียกรับส่ิง 
ดังต่อไปนี้
๑.เงิน
๒.ทรัพย์สิน
๓.ประโยชนอ์ืน่ๆ ที่
อาจค านวณเปน็เงินได้ 
เช่น การลดราคา การ
รับความบนัเทงิ เปน็ต้น

⁄ ทกุ
ส านกั/กอง

5



ข้อ O35

โครงการ/กจิกรรม/งาน ส าเรจ็ อยู่ระหว่างด าเนินการ ไม่ส าเรจ็ รวม

จ านวน 11 0 0 11

แผนภูมิแสดงสัดส่วน(เปอรเ์ซ็นต์)
การด าเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจรติและประพฤติมิชอบ

องค์การบรหิารส่วนต าบลชีบน  อ.บ้านเขว้า จ.ชัยภูมิ
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (รอบ 12 เดือน)

ส ำเร็จ 
100% 

อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 
0% 

ไม่ส ำเร็จ 
0% 



 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 

 
 
 
 

   



ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค.

1 แต่งต้ังคณะกรรมการประเมินความเส่ียงการทุจริตของอบต.ชีบน

2 จัดท าแผนการประเมินความเส่ียงการทุจริตของอบต.ชีบน

3 ประกาศใช้แผนการประเมินความเส่ียงการทุจริตของอบต.ชีบน

4
การติดตามประเมินผลแผนการประเมินความเส่ียงการทุจริตของ
อบต.ชีบน (รอบ ๖ เดือน)

5
การทบทวนแผนการประเมินความเส่ียงการทุจริตของอบต.ชีบน
(รอบ ๖ เดือน)

6
ประกาศใช้แผนการประเมินความเส่ียงการทุจริตของอบต.ชีบน
แก้ไขเพิ่มเติม(คร้ังที่ .....) (ถ้าม)ี

7
การติดตามประเมินผลแผนการประเมินความเส่ียงการทุจริตของ
อบต.ชีบน(รอบ 12 เดือน)

8
การทบทวนแผนการประเมินความเส่ียงการทุจริตของอบต.ชีบน
(รอบ 12 เดือน)

9
ประกาศการติดตามประเมินผล
แผนการประเมินความเส่ียงการทุจริตของอบต.ชีบน

ขั้นตอนการด าเนินงานที่
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566

 แผนการด าเนินงาน
คณะกรรมการประเมินความเสี่ยงการทุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบลชีบน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566






